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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Целью освоения дисциплины «Занятость населения и ее 
регулирование» является ознакомление студентов с содержанием и 
практическими особенностями российского рынка труда, занятости и 
безработицы, которые претерпевают в кризисных условиях серьезные 
трансформации. 

Задачи дисциплины: 
 уточнить природу труда, социально-трудовых отношений, общественных 

условий труда; 
 раскрыть закономерности функционирования и развития процессов, 

происходящих в сфере труда и занятости; 
 усвоить понятия рынка труда, рабочей силы, человеческого капитала, 

занятости и безработицы, государственной, муниципальной и 
внутрифирменной политики занятости; 

 сформировать представление о современной ситуации в сфере труда; 
 овладеть основами социального партнерства, структуры и функций его 

институтов, включая Международную организацию труда; 
 сформировать представление о социальных гарантиях  и компенсациях 

гражданам, потерявшим работу; высвобождённым с предприятий; 
впервые ищущим работу. 

 
 

2. РАЗДЕЛЫ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ ЗАНЯТИЙ 
 

Кол-во часов  
Наименование раздела 

 
Лекции 

Практические 
занятия 

 
СРС 

 
Всего 
часов 

1. Труд как социально-
экономическая категория 

2 2 3 7 

2. Цивилизационные основы и 
историческая эволюция 
трудовой этики 

0 2 6 8 

3. Рынок труда 2 2 10 14 
4. Занятость как социальная и 
правовая категория 

2 2 3 7 

5. Правовые основы организации 
трудовой деятельности в РФ 

2 2 3 7 

6. Социальные гарантии и 
компенсации работникам 

0 2 3 5 

7. Безработица как социально-
экономическое явление 

2 2 3 7 

8. Концептуальные основы 
занятости населения 

2 2 3 7 

9. Государственная политика в 
сфере занятости населения 

2 2 3 7 

10. Профессиональный союз как 0 2 2 4 
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инструмент регулирования 
рынка труда 
11. Миграция как инструмент 
регулирования рынка труда 

2 2 2 6 

12. Малый бизнес как 
инструмент регулирования 
рынка труда 

0 2 2 4 

13. Оплата труда как инструмент 
саморегулирования рынка труда 

0 2 3 5 

14. Службы занятости населения 
как субъекты рынка труда 

2 2 3 7 

15. Технология работы 
государственной службы 
занятости 

2 2 3 7 

16. Социальная защита 
безработных как элемент 
социальной политики 
государства 

2 2 3 7 

17. Меры социальной поддержки 
безработных. Пособие по 
безработице – основная форма 
социальной поддержки 
безработных 

2 2 3 7 

18. Меры социальной поддержки 
безработных. Стипендия, 
общественные работы, 
досрочная пенсия 

2 2 3 7 

19. Социальное партнерство в 
сфере трудовых отношений 

0 2 3 5 

20. Информационные 
технологии в сфере занятости 
населения 

2 2 3 7 

21. Рынок труда в контексте 
глобализации социально-
экономических отношений 

0 2 3 5 

22. Человеческие ресурсы и 
человеческий капитал 

0 2 2 4 

ИТОГО 28 44 72 144 
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3. ПЛАНЫ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ 
 

 
Занятие № 1. Труд как социально-экономическая категория 

 
1. Понятие труда. Параметры труда (продолжительность, интенсивность, 

производительность). 
2. Особенности труда в традиционном (аграрном), индустриальном и 

постиндустриальном обществах. 
3. Трудовые ресурсы. Сущность экономически активного и экономически 

пассивного населения. 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 
[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

2. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 
учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 

3. Боровик В. С., Ермакова Е. Е., Похвощев В. А. Занятость населения : 
учеб. пособие. – Ростов-на-Дону : Феникс, 2001. 

4. Попов Ю. Н., Шевчук А. В. Введение в социологию труда и занятости : 
учеб. пособие. – М. : Дело, 2005. 

5. Кибанов А. Я., Митрофанова Е. А., Эсаулова И. А. Управление 
трудовыми ресурсами : учебник. – М. : ИНФРА-М, 2009. 

6. Старовойтова Л. И., Золотарева Т. Ф. Занятость населения и её 
регулирование : учеб. пособие. – М. : Академия, 2001. 

7. Тощенко Ж. Т. Социология труда : учебник. – М. : ЮНИТИ-ДАНА, 
2008. 

 
 

Занятие № 2. Цивилизационные основы 
и историческая эволюция трудовой этики 

 
1. Отношение к труду в российской хозяйственной культуре. 
2. Особенности советской трудовой этики. 
3. Трудовые ценности постсоветского общества. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Попов Ю. Н., Шевчук А. В. Введение в социологию труда и занятости : 
учеб. пособие. – М. : Дело, 2005. 
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2. Казанцева С. Г. Истоки российской трудовой этики // Основы 
экономики, управления и права. – 2012. – № 5. – URL: 
https://cyberleninka.ru/article/n/istoki-rossiyskoy-trudovoy-etiki 

3. Кот Я. И. Этика в трудовом праве и трудовых отношениях // 
Социально-политические науки. – 2013. – № 1. – URL: 
https://cyberleninka.ru/article/n/etika-v-trudovom-prave-i-trudovyh-
otnosheniyah 

4. Сергеев С. С., Сергеева З. Х. Дух номенклатурного социализма и 
мутации советской трудовой этики // Вестник Казанского 
технологического университета. – 2012. – № 24. – Т. 15. – URL: 
https://cyberleninka.ru/article/n/duh-nomenklaturnogo-sotsializma-i-
mutatsii-sovetskoy-trudovoy-etiki 

 
 

Занятие № 3. Рынок труда 

 
1. Понятие рынка труда. Отличия рынка труда от других товарных 

рынков. 
2. Субъекты и основные функции рынка труда. 
3. Характеристика современного российского рынка труда. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 
[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

2. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 
учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 

3. Боровик В. С., Ермакова Е. Е., Похвощев В. А. Занятость населения : 
учеб. пособие. – Ростов-на-Дону : Феникс, 2001. 

4. Попов Ю. Н., Шевчук А. В. Введение в социологию труда и занятости : 
учеб. пособие. – М. : Дело, 2005. 

5. Кибанов А. Я., Митрофанова Е. А., Эсаулова И. А. Управление 
трудовыми ресурсами : учебник. – М. : ИНФРА-М, 2009. 

6. Старовойтова Л. И., Золотарева Т. Ф. Занятость населения и её 
регулирование : учеб. пособие. – М. : Академия, 2001. 

7. Тощенко Ж. Т. Социология труда : учебник. – М. : ЮНИТИ-ДАНА, 
2008. 

8. Рынок труда : учебник / под ред. В. С. Буланова и Н. А. Волгина. – М. : 
Изд-во «Экзамен», 2007. 
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Занятие № 4. Занятость как социальная и правовая категория 

 
1. Понятие, формы и виды занятости. Эффективная и неэффективная 

занятость. 
2. Дестандартизация и флексибилизация занятости. 
3. Категории граждан, относящиеся по законодательству РФ к занятым. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1             
«О занятости населения в Российской Федерации». – URL: 
http://base.garant.ru/10164333/ 

2. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 
[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

3. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 
учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 

4. Боровик В. С., Ермакова Е. Е., Похвощев В. А. Занятость населения : 
учеб. пособие. – Ростов-на-Дону : Феникс, 2001. 

5. Сергомасова Н. А. Современные тенденции занятости населения в 
России // Социальная политика и социология. – 2010. – № 6. 

6. Старовойтова Л. И., Золотарева Т. Ф. Занятость населения и её 
регулирование : учеб. пособие. – М. : Академия, 2001. 

7. Попов Ю. Н., Шевчук А. В. Введение в социологию труда и занятости : 
учеб. пособие. – М. : Дело, 2005. 

8. Рынок труда : учебник / под ред. В. С. Буланова и Н. А. Волгина. – М. : 
Изд-во «Экзамен», 2007. 

 
 

Занятие № 5. Правовые основы организации  
трудовой деятельности в РФ 

 
 
1. Понятие и порядок заключения трудового договора. 
2. Основания прекращения трудового договора. 
3. Порядок предоставления отпуска работнику. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 
[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

 8

http://base.garant.ru/10164333/


2. Трудовое право : учебник / ред. О. В. Смирнов, И. О. Снигирева. – М. : 
Проспект, 2013. 

3. Гейхман В. Л., Дмитриева И. К. Трудовое право : учебник. – М. : 
Юрайт, 2012. 

4. Трудовое право : учебник / ред. В. М. Лебедев. – М. : Норма, 2011. 
5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г.            

№ 197-ФЗ. – URL: http://docs.cntd.ru/document/trudovoj-kodeks-rf-tk-rf 
 
 
 

Занятие № 6. Социальные гарантии и компенсации работникам 
 

1. Понятие гарантий и компенсаций работникам. 
2. Характеристика основных гарантий и компенсаций работникам по 

трудовому законодательству РФ. 
 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г.             
№ 197-ФЗ. – URL: http://docs.cntd.ru/document/trudovoj-kodeks-rf-tk-rf 

2. Трудовое право : учебник / ред. О. В. Смирнов, И. О. Снигирева. – М. : 
Проспект, 2013. 

3. Гейхман В. Л., Дмитриева И. К. Трудовое право : учебник. – М. : 
Юрайт, 2012. 

4. Трудовое право : учебник / ред. В. М. Лебедев. – М. : Норма, 2011. 
 
 
 

Занятие № 7. Безработица как социально-экономическое явление 
 

1. Безработица: понятие и причины возникновения. 
2. Виды безработицы и их характеристика.  
3. Экономические и социальные последствия безработицы. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 
1. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 

[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

2. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 
учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 

3. Рынок труда : учебник / под ред. В. С. Буланова и Н. А. Волгина. – М. : 
Изд-во «Экзамен», 2007. 
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4. Боровик В. С., Ермакова Е. Е., Похвощев В. А. Занятость населения : 
учеб. пособие. – Ростов-на-Дону : Феникс, 2001. 

5. Кибанов А. Я., Митрофанова Е. А., Эсаулова И. А. Управление 
трудовыми ресурсами : учебник. – М. : ИНФРА-М, 2009. 

6. Старовойтова Л. И., Золотарева Т. Ф. Занятость населения и её 
регулирование : учеб. пособие. – М. : Академия, 2001. 

7. Рузманова Ю., Чувиляев П. Безработица в России стала расти // 
Московский комсомолец. – 2013. – 18 марта. – URL: 
http://www.mk.ru/economics/article/2013/03/17/827028-bezrabotitsa-v-
rossii-stala-rasti.html 

8. Социальная политика : учебник / под ред. Н. А. Волгина. – М. : 
Экзамен, 2008. 

 
 

Занятие № 8. Концептуальные основы занятости населения 

 
1. Основные теории занятости: классическая, кейнсианская, 

монетаристская, марксистская. 
2. Сравнительный анализ рынка труда и занятости в плановой и 

рыночной экономических системах (на примере СССР и современной 
России). 

 
ЛИТЕРАТУРА 

 
1. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 

[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

2. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 
учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 

3. Боровик В. С., Ермакова Е. Е., Похвощев В. А. Занятость населения : 
учеб. пособие. – Ростов-на-Дону : Феникс, 2001. 

4. Попов Ю. Н., Шевчук А. В. Введение в социологию труда и занятости : 
учеб. пособие. – М. : Дело, 2005. 

5. Старовойтова Л. И., Золотарева Т. Ф. Занятость населения и её 
регулирование : учеб. пособие. – М. : Академия, 2001. 

6. Рынок труда : учебник / под ред. В. С. Буланова и Н. А. Волгина. – М. : 
Изд-во «Экзамен», 2007. 
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Занятие № 9. Государственная политика РФ 
в сфере занятости населения 

 
1. Понятие и цель государственной политики занятости. 
2. Основные направления государственной политики занятости. 
3. Принцип свободы труда и его элементы. 
4. Нормативно-правовая база в сфере труда и занятости. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1             
«О занятости населения в Российской Федерации». – URL: 
http://base.garant.ru/10164333/ 

2. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 
[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

3. Апостолова Т. М., Косевич Н. Р. Социальная политика Российской 
Федерации и правовой механизм ее реализации. – М. : Владос, 2008. 

4. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 
учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 

5. Сергомасова Н. А. Современные тенденции занятости населения в 
России // Социальная политика и социология. – 2010. – № 6. 

6. Технология социальной работы : учебник / под ред. В. И. Жукова. – М. 
: Изд-во РГСУ ; «Омега-Л», 2011. 

7. Рынок труда : учебник / под ред. В. С. Буланова и Н. А. Волгина. – М. : 
Изд-во «Экзамен», 2007. 

8. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г.            
№ 197-ФЗ. – URL: http://base.garant.ru/12125268/ 

9. Конституция Российской Федерации : принята всенарод. голосованием 
12 декабря 1993 г. – URL: http://constitution.kremlin.ru 

 
 

Занятие № 10. Профессиональный союз 
как инструмент регулирования рынка труда 

 
1. Понятие и принципы деятельности профессионального союза. 
2. Основные функции профессиональных союзов. 
3. Проблемы деятельности профсоюзов в современной России. 
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[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
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учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 
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учеб. пособие. – Ростов-на-Дону : Феникс, 2001. 

5. Попов Ю. Н., Шевчук А. В. Введение в социологию труда и занятости : 
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6. Глобализация. Конфликт или диалог цивилизаций? : сб. статей. – М. : 
«Новый век», 2002. 

7. Казимов К. Г. Социальное партнерство: теория и практика : учебник. – 
М. : МИК, 2011. 

8. Федеральный закон «О профессиональных союзах, их правах и 
гарантиях деятельности» от 12 января 1996 г. № 10-ФЗ. – URL: 
http://base.garant.ru/10105872/ 

9. Бармута К. А. Управление на предприятии в условиях кризиса : 
учебник. – Ростов н/Д : Феникс, 2008. 

10. Трудовое право : учебник / ред. О. В. Смирнов, И. О. Снигирева. – М. : 
Проспект, 2013. 

11. Нехода Е. В., Чувакин В. С. Профессиональные союзы наемных 
работников: вчера, сегодня, завтра // Вестник Томского 
государственного университета. Экономика. – 2010. – № 4. – С. 77–96. 

 
 
Занятие № 11. Миграция как инструмент регулирования рынка труда 

 
1. Понятие и причины трудовой миграции. 
2. Показатели трудовой миграции. 
3. Последствия трудовой миграции. Государственное регулирование 

миграции. 
 

 
ЛИТЕРАТУРА 

 
1. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 

учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 
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2. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 
[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

3. Попов Ю. Н., Шевчук А. В. Введение в социологию труда и занятости : 
учеб. пособие. – М. : Дело, 2005. 

4. Глобализация. Конфликт или диалог цивилизаций? : сб. статей. – М. : 
«Новый век», 2002. 

5. Демография : учеб. пособие / ред. В. Г. Глушкова, Ю. А. Симагина. – 
М. : КНОРУС, 2008. 

6. Дмитриев А. В., Жуков В. И., Пядухов Г. А. Миграция: конфликт, 
безопасность, сотрудничество. – М. : Изд-во РГСУ, 2009. 

7. Население и глобализация / Н. М. Римашевская [и др.]. – М. : Наука, 
2002. 

8. Кибанов А. Я., Митрофанова Е. А., Эсаулова И. А. Управление 
трудовыми ресурсами : учебник. – М. : ИНФРА-М, 2009. 

9. Топилин А., Парфенцева О. Об оценке влияния миграции на рынке 
труда // Экономист. – 2010. – № 3. 

 
 
 

Занятие № 12. Малый бизнес как инструмент 
регулирования рынка труда 

 
1. Понятие малого бизнеса. Условия его развития. 
2. Роль малого бизнеса в функционировании рынка труда. 
3. Особенности малого бизнеса в современной России. 
 
 

 
ЛИТЕРАТУРА 

 
1. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 

учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 
2. Бессарабова Н. В. Роль малого бизнеса в решении проблем занятости 

населения // Российское предпринимательство. – 2008. – № 1. – Вып. 1. 
– С. 148–152. – URL: http://www.creativeconomy.ru/articles/4833/ 

3. Толкушкин К. А. Развитие малого бизнеса и рынок труда : автореф. 
дис. … канд. эконом. наук. – М., 2009. – URL: 
http://niitss.ru/analytics/disser/Tolkyshkin%20.pdf 

4. Экономика предприятия (фирмы) : учеб. пособие / ред. А. С. Пелих. – 
М. : ЭКСМО, 2006. 

5. Резников Л. М. Развитие путей и форм регулирования российского 
малого бизнеса. – Томск : Изд-во Том. ун-та, 2004. 
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6. Спатарь А. В. Развитие малого бизнеса в России // Экономика и 
современный менеджмент: теория и практика. – 2015. – № 2. – URL: 
https://cyberleninka.ru/article/n/razvitie-malogo-biznesa-v-rossii-2 

 
 
 

Занятие № 13. Оплата труда как инструмент 
саморегулирования рынка труда 

 
 

1. Проблема организации и регулирования оплаты труда в рыночной 
среде. 

2. Механизм оплаты труда работников в РФ. 
 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г.             
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2. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 
[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

3. Социальная политика : учебник / под ред. Н. А. Волгина. – М. : 
Экзамен, 2008. 

4. Рынок труда : учебник / под ред. В. С. Буланова и Н. А. Волгина. – М. : 
Изд-во «Экзамен», 2007. 

5. Старовойтова Л. И., Золотарева Т. Ф. Занятость населения и её 
регулирование : учеб. пособие. – М. : Академия, 2001. 

6. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 
учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 

7. Панов А. М. Оплата труда в России: состояние и условия 
формирования // Проблемы развития территории. – 2014. – № 1. – URL: 
https://cyberleninka.ru/article/n/oplata-truda-v-rossii-sostoyanie-i-usloviya-
formirovaniya 

8. Пелькова С. В. Организация оплаты труда за рубежом // Вопросы 
структуризации экономики. – 2010. – № 2. – URL: 
https://cyberleninka.ru/article/n/organizatsiya-oplaty-truda-za-rubezhom 
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Занятие № 14. Службы занятости населения  
как субъекты рынка труда 

 
1. Понятие службы занятости населения. Уровни функционирования 

службы занятости. 
2. Основные направления деятельности служб занятости и критерии ее 

эффективности. 
3. Опыт деятельности служб занятости за рубежом. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
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[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

2. Галаганов В. П. Организация работы органов социального обеспечения 
в Российской Федерации : учебник. – М. : КНОРУС, 2010. 

3. Оганян К. М. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие. 
– СПб. : Бизнес-пресса, 2008. 

4. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 
учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 

5. Боровик В. С., Ермакова Е. Е., Похвощев В. А. Занятость населения : 
учеб. пособие. – Ростов-на-Дону : Феникс, 2001. 

6. Кибанов А. Я., Митрофанова Е. А., Эсаулова И. А. Управление 
трудовыми ресурсами : учебник. – М. : ИНФРА-М, 2009. 

7. Старовойтова Л. И., Золотарева Т. Ф. Занятость населения и её 
регулирование : учеб. пособие. – М. : Академия, 2001. 

8. Рынок труда : учебник / под ред. В. С. Буланова и Н. А. Волгина. – М. : 
Изд-во «Экзамен», 2007. 

 
 

Занятие № 15. Технология работы  
государственной службы занятости 

 
1. Порядок регистрации гражданина в целях поиска подходящей работы. 
2. Порядок регистрации гражданина в качестве безработного. 
3. Понятие подходящей и неподходящей работы. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1             
«О занятости населения в Российской Федерации». – URL: 
http://base.garant.ru/10164333/ 

 15

http://base.garant.ru/10164333/


2. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 
[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

3. Галаганов В. П. Организация работы органов социального обеспечения 
в Российской Федерации : учебник. – М. : КНОРУС, 2010. 

4. Оганян К. М. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие. 
– СПб. : Бизнес-пресса, 2008. 

5. Боровик В. С., Ермакова Е. Е., Похвощев В. А. Занятость населения : 
учеб. пособие. – Ростов-на-Дону : Феникс, 2001. 

6. Старовойтова Л. И., Золотарева Т. Ф. Занятость населения и её 
регулирование : учеб. пособие. – М. : Академия, 2001. 

7. Рынок труда : учебник / под ред. В. С. Буланова и Н. А. Волгина. – М. : 
Изд-во «Экзамен», 2007. 

8. Постановление Правительства РФ от 7 сентября 2012 г. № 891 «О 
порядке регистрации граждан в целях поиска подходящей работы, 
регистрации безработных граждан и требованиях к подбору 
подходящей работы». – URL: http://base.garant.ru/70225972/ 

 
 

Занятие № 16. Социальная защита безработных  
как элемент социальной политики государства 

 
1. Понятие социальной защиты безработных. Модели социальной защиты 

безработных. 
2. Условия и порядок признания гражданина безработным в РФ. 
3. Категории граждан, не относящиеся по законодательству РФ к 

безработным. 
4. Система социальной поддержки безработных в РФ. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1             
«О занятости населения в Российской Федерации». – URL: 
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2. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 
[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

3. Сулейманова Г. В. Право социального обеспечения : учебник. – М. : 
Изд-во Юрайт, 2011. 

4. Апостолова Т. М., Косевич Н. Р. Социальная политика Российской 
Федерации и правовой механизм ее реализации. – М. : Владос, 2008. 

5. Соболева И. Антикризисные программы занятости и человеческий 
потенциал предприятий // Человек и труд. – 2010. – № 2. 
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6. Технология социальной работы : учебник / под ред. В. И. Жукова. – М. 
: Изд-во РГСУ ; «Омега-Л», 2011. 

7. Четвернина Т. Я. Становление системы защиты от безработицы в 
современной России. – М. : Наука, 2004. 

8. Рынок труда : учебник / под ред. В. С. Буланова и Н. А. Волгина. – М. : 
Изд-во «Экзамен», 2007. 

9. Галаганов В. П. Организация работы органов социального обеспечения 
в Российской Федерации : учебник. – М. : КНОРУС, 2010. 

10. Четвернина Т. Я. Страхование от безработицы // Отечественные 
записки. – 2003. –  № 3. – URL: http://www.strana-
oz.ru/2003/3/strahovanie-ot-bezraboticy 

11. Постановление Правительства РФ от 7 сентября 2012 г. № 891 «О 
порядке регистрации граждан в целях поиска подходящей работы, 
регистрации безработных граждан и требованиях к подбору 
подходящей работы». – URL: http://base.garant.ru/70225972/ 

 
 
Занятие № 17. Меры социальной поддержки безработных. Пособие по 
безработице – основная форма социальной поддержки безработных 
 
1. Условия и сроки выплаты пособия по безработице. 
2. Определение размеров пособия по безработице. 
3. Основания для приостановления и прекращения выплаты пособия по 

безработице. 
 
 

ЛИТЕРАТУРА 
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4. Галаганов В. П. Организация работы органов социального обеспечения 
в Российской Федерации : учебник. – М. : КНОРУС, 2010. 

5. Старовойтова Л. И., Золотарева Т. Ф. Занятость населения и её 
регулирование : учеб. пособие. – М. : Академия, 2001. 
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Занятие № 18. Меры социальной поддержки безработных. 
Стипендия, общественные работы, досрочная пенсия 

 
1. Стипендия в период прохождения профессионального обучения по 

направлению службы занятости: размеры, порядок выплаты. 
2. Порядок организации оплачиваемых общественных работ. 
3. Оформление досрочной пенсии по старости 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1             
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2. Положение об организации общественных работ : утверждено 
Постановлением Правительства РФ от 14.07.1997 № 875. – URL: 
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3. Куренков А. В. Занятость населения и ее регулирование : учеб. пособие 
[Электронный ресурс]. – Томск : ТУСУР, 2017. – Режим доступа: 
https://edu.tusur.ru/publications/6711 

4. Старовойтова Л. И., Золотарева Т. Ф. Занятость населения и её 
регулирование : учеб. пособие. – М. : Академия, 2001. 

 
 
Занятие № 19. Социальное партнерство в сфере трудовых отношений 

 
1. Понятие социального партнерства. Философские основания 

возникновения социального партнерства. 
2. Принципы, уровни и формы социального партнерства. 
3. Понятие и структура коллективного договора. История коллективных 

переговоров в России. 
 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г.             
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2. Апостолова Т. М., Косевич Н. Р. Социальная политика Российской 
Федерации и правовой механизм ее реализации. – М. : Владос, 2008. 

3. Социальное партнерство и социальная защита работников : учеб. 
пособие / Л. С. Морозова [и др.]. – М. : Альфа-М, 2013. 

4. Социальное партнерство: опыт, технологии, оценка эффективности : 
учеб. пособие / ред. А. А. Нещадин, Г. Л. Тульчинский. – СПб : 
Алетейя, 2010. 
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5. Казимов К. Г. Социальное партнерство: теория и практика : учебник. – 
М. : МИК, 2011. 

6. Ховрин А. Ю. Социальное партнерство: сущность и классификация // 
Социально-гуманитарные знания. – 2009. – № 5. 

7. Цитульский В. Ф. Роль и значение понятий «работники» и 
«работодатель» сквозь призму социального партнерства // Государство 
и право. – 2008. – № 6. 

8. Социальная политика : учебник / под ред. Н. А. Волгина. – М. : 
Экзамен, 2008. 

9. Рынок труда : учебник / под ред. В. С. Буланова и Н. А. Волгина. – М. : 
Изд-во «Экзамен», 2007. 

 
 

Занятие № 20. Информационные технологии  
в сфере занятости населения 

 
1. Виды электронных услуг, предоставляемых гражданам в сфере 

занятости. Анализ порталов служб занятости в различных субъектах 
РФ: 
а) внешнее оформление; 
б) удобство восприятия; 
в) полнота информации; 
г) степень разработанности разделов, связанных с предоставлением 
электронных услуг. 

2. Понятие и порядок рассмотрения электронного запроса гражданина по 
вопросам занятости. 

3. Характеристика программного продукта «Электронный работодатель». 
4. Понятие регистра получателей услуг в сфере занятости. Особенности 

его использования. Основные требования к нему. 
 
 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Официальные порталы служб занятости субъектов РФ. 
2. Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении 

доступа к информации о деятельности государственных органов и 
органов местного самоуправления». – URL: base.garant.ru/194874/ 

3. Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1             
«О занятости населения в Российской Федерации». – URL: 
http://base.garant.ru/10164333/ 

4. Программный продукт «Электронный работодатель». Описание. – 
URL: http://er.regiontrud.ru 
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Занятие № 21. Рынок труда в контексте глобализации  
социально-экономических отношений 

 
1. Понятие глобального рынка труда. Предпосылки его появления. 
2. Характеристика транснациональных корпораций (ТНК) как субъектов 

глобального рынка труда. 
3. Современная демографическая ситуация в мире и ее последствия для 

глобального рынка труда. 
4. Формирование единого европейского рынка труда. Система EDEN. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 

1. Глобализация. Конфликт или диалог цивилизаций? : сб. статей. – М. : 
«Новый век», 2002. 

2. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 
учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 

3. Попов Ю. Н., Шевчук А. В. Введение в социологию труда и занятости : 
учеб. пособие. – М. : Дело, 2005. 

4. Безруков Д. А. Глобальный рынок труда: основные факторы 
формирования // Вестник Саратовского государственного социально-
экономического университета. – 2009. – № 2. – URL: 
http://cyberleninka.ru/article/n/globalnyy-rynok-truda-osnovnye-faktory-
formirovaniya 

5. Ткаченко М. Ф. Трансформация мирового рынка труда в условиях 
глобализации (вопросы теории и методологии) : автореф. дис. … д-ра 
эконом. наук. – М., 2011. – URL: 
http://test.vak.ed.gov.ru/common/img/uploaded/files/TkachenkoMF.pdf 

6. Дмитриев А. В., Жуков В. С., Пядухов Г. А. Миграция: конфликт, 
безопасность, сотрудничество. – М. : Изд-во РГСУ, 2009. 

7. Демография : учеб. пособие / ред. В. Г. Глушкова, Ю. А. Симагина. – 
М. : КНОРУС, 2008. 

 
 

Занятие № 22. Человеческие ресурсы и человеческий капитал 
 

1. Понятие человеческих ресурсов. Качество человеческих ресурсов. 
2. Особенности управления человеческими ресурсами. 
3. Человеческий капитал. Специальный человеческий капитал. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
 
1. Соколова М. И., Дементьева А. Г. Управление человеческими 

ресурсами : учебник. – М. : Проспект, 2007. 
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2. Карташова Л. В. Управление человеческими ресурсами : учебник. – М. 
: Инфра-М, 2007. 

3. Попов Ю. Н., Шевчук А. В. Введение в социологию труда и занятости : 
учеб. пособие. – М. : Дело, 2005. 

4. Разнодежина Э. Н. Человеческие ресурсы: их роль и значение // 
Управление экономическими системами: электронный научный 
журнал. – 2011. – № 25. – URL: 
https://cyberleninka.ru/article/n/chelovecheskie-resursy-ih-rol-i-znachenie 

5. Кармизова С. Т. Человеческие ресурсы в системе управления // 
Электронный вестник Ростовского социально-экономического 
института. – 2014. – № 1. – URL: 
https://cyberleninka.ru/article/n/chelovecheskie-resursy-v-sisteme-
upravleniya 

 
 
 4. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА  
 

Виды 
 самостоятельной работы 

Раздел 
дисциплины 

Трудоемкость 
(час.) 

Контроль выполнения 
работы 

1. Работа над лекционным 
материалом 

1, 3-5, 7-9, 11, 
14-18, 20 

 
20 

Опрос на практическом 
занятии 

2. Подготовка к 
практическим занятиям 

 
1–22 

 
40 

Опрос на практическом 
занятии 

3. Письменная домашняя 
работа 

 
2 

 
4 

Защита на практическом 
занятии 

4. Изучение тем, отводимых 
на самостоятельную 

подготовку 

 
3 

 
8 

Письменный опрос на 
практическом занятии 

 
 

4.1. ТЕМЫ, ОТВОДИМЫЕ НА САМОСТОЯТЕЛЬНОЕ ИЗУЧЕНИЕ 
 

1. Молодежь на рынке труда. 
2. Высшая школа и рынок труда: проблемы и пути их решения. 

 
 
 

4.2. ЛИТЕРАТУРА ДЛЯ ИЗУЧЕНИЯ ТЕМ, ОТВОДИМЫХ НА 
САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ ПОДГОТОВКУ 

 
1. Иванова Т. Б., Козлов А. А., Алексеенко В. Б. Рынок труда в России : 

учеб. пособие. – М. : РУДН, 2011. 
 
 
 
 

 21



5. ВОПРОСЫ К ЭКЗАМЕНУ 
 

1. Понятие труда и его параметры. 
2. Особенности труда в традиционном, индустриальном и 

постиндустриальном обществах. 
3. Понятие трудовых ресурсов. Сущность экономически активного и 

экономически пассивного населения. 
4. Отношение к труду в российской хозяйственной культуре. 
5. Особенности советской трудовой этики. 
6. Трудовые ценности постсоветского общества. 
7. Рынок труда: понятие, субъекты, особенности, функции. 
8. Характеристика современного российского рынка труда. 
9. Понятие, формы и виды занятости. Эффективная и неэффективная 

занятость. 
10. Дестандартизация и флексибилизация занятости. 
11. Категории граждан, относящиеся по законодательству РФ к занятым. 
12. Понятие и порядок заключения трудового договора. 
13. Основания прекращения трудового договора. 
14. Порядок предоставления отпуска работнику. 
15. Социальные гарантии и компенсации работникам в РФ. 
16. Безработица: понятие, причины возникновения. 
17. Виды безработицы и их характеристика. 
18. Экономические и социальные последствия безработицы. 
19. Классическая и кейнсианская теории занятости. 
20. Монетаристская и марксистская теории занятости. 
21. Особенности занятости и рынка труда при плановой и рыночной 

экономиках (на примере СССР и современной России). 
22. Понятие и основные направления государственной политики 

занятости. 
23. Нормативно-правовая база в сфере труда и занятости. 
24. Роль государства в регулировании рынка труда. 
25. Понятие и принципы деятельности профессиональных союзов. 
26. Основные функции профессиональных союзов. 
27. Проблема деятельности профсоюзов в современной России. 
28. Понятие, причины и показатели трудовой миграции. 
29. Последствия трудовой миграции. 
30. Роль малого бизнеса в функционировании рынка труда. 
31. Особенности малого бизнеса в современной России. 
32. Проблема организации и регулирования оплаты труда в рыночной 

среде. 
33. Механизм оплаты труда работников в РФ. 
34. Понятие службы занятости населения. Уровни функционирования 

службы занятости. 
35. Основные направления деятельности служб занятости и критерии ее 

эффективности. 
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36. Опыт деятельности служб занятости за рубежом. 
37. Порядок регистрации гражданина в целях поиска подходящей работы. 
38. Порядок регистрации гражданина в качестве безработного. 
39. Понятие подходящей и неподходящей работы. 
40. Понятие социальной защиты безработных. Модели социальной защиты 

безработных. 
41. Условия и порядок признания гражданина безработным. Категории 

граждан, не относящиеся по законодательству РФ к безработным. 
42. Пособие по безработице: понятие, условия, размеры и сроки выплаты. 
43. Основания для приостановления и прекращения выплаты пособия по 

безработице. 
44. Стипендия в период прохождения профессионального обучения по 

направлению службы занятости: размеры, порядок выплаты. 
45. Понятие, нормативная база, виды и порядок организации 

оплачиваемых общественных работ. 
46. Оформление досрочной пенсии по старости. 
47. Понятие социального партнерства. Философские основания 

возникновения социального партнерства. 
48. Принципы, уровни и формы социального партнерства. 
49. Понятие и структура коллективного договора. 
50. Характеристика электронных услуг в сфере занятости. 
51. Понятие глобального рынка труда. Предпосылки его появления. 
52. Транснациональные корпорации (ТНК) как субъекты глобального 

рынка труда. 
53. Современная демографическая ситуация в мире и ее последствия для 

глобального рынка труда. 
54. Формирование единого европейского рынка труда. Система EDEN. 
55. Понятие человеческих ресурсов. Качество человеческих ресурсов. 
56. Особенности управления человеческими ресурсами. 
57. Человеческий капитал. Специальный человеческий капитал. 

 


