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Введение. 

 

Целью курса «Правовое обеспечение социальной работы» является 

получение выпускниками знаний и умений в объеме, достаточном для  

первичной правовой оценки ситуаций, встречающихся в  работе 

социального работника.  

 

Задачи курса:  

1. Познакомить студентов с основной юридической 

терминологией.  

2. Познакомить студентов со структурой российского права и с 

содержанием основополагающих источников права России, 

необходимых в работе социального работника, включая Конституцию 

России.  

3. Формирование у студентов навыков анализировать 

нормативные акты, соотносить нормы из различных правовых 

источников, применять правовые нормы при решении практических 

задач.  

Изучение дисциплины призвано расширить правовые знания 

студента, научить  навыкам работы с нормативными актами в 

контексте  конкретной жизненной ситуации, описанной как условие 

задачи, умению дать первичную правовую оценку и предложить 

вариант решения со ссылкой на нормативные акты. 

  Предлагаемый курс разработан в соответствии с требованиями 

Государственного образовательного стандарта.  

 

 

 

 

 

 

 



 4 

2. ТЕМАТИЧЕСКАЯ ПРОГРАММА КУРСА 

 

№ НАЗВАНИЕ ТЕМЫ Число часов 

 лекции семинары 

1 Основные положения международных 

правовых актов о правах и свободах 

человека.  Конституционные гарантии 

прав человека в Российской 

Федерации. 

2 2 

2 Понятие, сущность и признаки права. 

Правовые нормы.  

2 2 

3 Правовые основы социальной 

политики. Система социальных 

гарантий: структура, виды, субъекты 

гарантий, механизм реализации. 

2 2 

4. Понятие и принципы уголовного 

законодательства. Уголовная 

ответственность. Презумпция 

невиновности. 

2 2 

5. Основы гражданского 

законодательства, понятие договора, 

виды. Порядок  заключения, 

изменения, прекращения. 

4 4 

6. Основы трудового права. Социальные 

гарантии в сфере трудовых 

правоотношений.  

4 4 

7. Социальные гарантии в пенсионном 

обеспечении и социальной поддержке 

граждан. Социальное обслуживание 

инвалидов и престарелых граждан. 

4 4 

8. Основы семейного права. Правовое 

обеспечение семейных отношений.  

4 4 

9. Правовые основы социальной работы с 

осужденными. Социальная работа с 

лицами, освобожденными от 

отбывания наказания.  

4 4 

10. Правовые аспекты социальной работы 

с детьми, оставшимися без попечения 

родителей, и попавшими в трудную 

жизненную ситуацию.  

4 4 

11. Правовое обеспечение социальной 

работы с инвалидами и семьями, 

имеющими ребенка инвалида. 

4 4 

 Итого 36 36 
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ТЕМА 1.  

 

Понятие, сущность и признаки права. Правовые нормы. 

 

1.Источники права.  

2.Понятие и структура  нормы права. 

3.Виды нормативных правовых актов в Российской Федерации,  их 

систематизация. 

 

1.Источники права — это внешние формы выражения 

правотворческой деятельности государства, с помощью которых воля 

законодателя становится обязательной для исполнителя. 

К источникам права относят:  правовой обычай, прецедент, 

нормативный правовой акт, нормативный договор, правовую 

информацию. 

Правовой обычай – сложившееся в обществе правило поведения, 

которому в силу одобрения, охранения государством и установления 

государственной санкции придается характер правовой нормы.  

Прецедент- решение государственного органа по конкретному 

делу, который становится правилом при решении аналогичных дел. 

Нормативные правовые акты – в установленном порядке 

документально оформленная воля государства, его органов и 

отдельных компетентных должностных лиц, устанавливающая, 

отменяющая или изменяющая правовую норму. 

Нормативный договор – соглашение между несколькими 

государствами, международными организациями или иными 

субъектами права.  

    

2. Норма права - это общеобязательное правило поведения, 

регулирующее определенные общественные отношения, содержащее 

дозволение либо запрещение, предоставляющее юридические права, 
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либо возлагающее юридическую ответственность, исходит от 

государства и обеспечивается правовыми санкциями или силой 

государственного принуждения. 

Структура нормы права: гипотеза, диспозиция, санкция. 

 Гипотеза- элемент правовой нормы, который указывает, при 

каких условиях необходимо  руководствоваться данным правилом.  

Диспозиция- элемент правовой нормы, указывающий каким 

должно, или может быть поведение лица при наличии условий 

предусматривающих гипотезой. Это правило поведения. 

Санкция - это завершающий элемент правовой нормы, в котором 

устанавливается, какие меры государственного принуждения 

применяются при ее невыполнении.  

 

3. Нормативные правовые акты Российской Федерации  в 

зависимости от их юридической силы  делятся на: конституции, 

законы, подзаконные акты. 

Конституция - это принятый в особом порядке законодательный 

акт высшей юридической силы, закрепляющий наиболее значимые 

общественные отношения, правовое и экономическое устройство  

государства, содержит базовые ориентиры для законодательных 

органов власти. 

Законы - это правовые акты, регулирующие наиболее значимые 

для государственной и общественной жизни отношения, принимаются 

законодательными органами всех уровней и обладают высшей 

юридической силой.   

Виды законов: конституционные, федеральные, законы субъектов 

Российской Федерации.  

Стадии принятия закона: законодательная инициатива, проект, 

обсуждение, принятие, подписание, регистрация, опубликование. 



 7 

Подзаконные акты - нормативные правовые акты 

государственных органов и компетентных должностных лиц, которые 

изданы во исполнение законов, на них основаны и им не противоречат. 

Виды подзаконных правовых актов: Указы и распоряжения 

Президента РФ, постановления и распоряжения Правительства РФ, 

приказы и распоряжения федеральных министерств и ведомств, 

постановления и распоряжения субъектов Российской Федерации, акты  

органов местного самоуправления. 

Систематизация нормативных правовых актов - это 

деятельность по  приведению действующих нормативных правовых 

актов в единую, согласованную, цельную систему.  Способы 

систематизации нормативных правовых актов: кодификация, 

консолидация, инкорпорация. 

 

      Контрольные вопросы  

1. Дайте понятие права.  

2. Определите основные признаки права. 

3. Назовите источники права. 

4. Какие из следующих документов являются источниками права: а) 

Указ Президента России о призыве на действительную военную 

службу; б) Постановление Правительства России о правилах оказания 

жилищно-коммунальных услуг в Российской Федерации; в) 

Федеративный договор о разграничении предметов ведения и 

полномочий между федеральными органами государственной власти 

Российской Федерации и органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации; г) Решение Государственной Думы Томской 

области о назначении председателя комитета социальной политики. 

5. Приведите примеры правил поведения  а) являющихся 

правовыми нормами; б) не являющихся правовыми нормами. 

6. Опишите структуру и виды правовых норм.  
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7. Условия и порядок вступления в силу нормативных правовых 

актов. Какие существуют способы систематизации законодательства, 

назовите виды кодификационных актов. 

Литература. 

1.Графский В.Г. Всеобщая история права и государства: учебник для 

вузов, Российская Академия наук, Институт государства и права.- 2-е 

изд., переработ. и доп.- М.: Норма, 2005.-737с. 

2.Морозова Л.А. Теория государства и права: учебник для вузов:- 

издательство Эксмо, 2005. 

3.Теория государства и права: Курс лекций под ред.Н.И. Тузова и 

А.В.Малько.- 2-е изд., переработ. и доп. М.: Юристъ, 2001.-776с. 

 

ТЕМА 2.  

 

Основы уголовного законодательства. Презумпция невиновности. 

 

1.Принципы уголовного законодательства. 

2.Понятие преступления.  

3.Особенности назначения наказания несовершеннолетним 

гражданам. Уголовная ответственность. Презумпция невиновности. 

 

1. Уголовное законодательство Российской Федерации выделяет 

пять основных принципов:  законность, равенство граждан перед 

законом, виновная ответственность, справедливость и гуманизм. 

Принцип законности. Преступность деяния, его наказуемость и 

иные уголовно-правовые последствия определяются только уголовным 

законом.  

Принцип равенства граждан перед законом. Любое лицо, 

совершившее преступление, должно быть привлечено к 
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ответственности за содеянное, либо к нему должны быть приняты иные 

меры уголовно-правового характера. 

Принцип виновной ответственности. Лицо подлежит уголовной 

ответственности только за те действия, либо бездействия и 

наступившие вредные последствия, в отношении которых установлена 

его вина.  

Принцип справедливости. Наказание и иные меры уголовно-

правового воздействия, подлежащие применению к лицу, 

совершившему преступление, должны быть справедливыми, то есть 

соответствовать тяжести преступления, обстоятельствам его 

совершения и личности виновного. 

Принцип гуманизма. Наказание и иные меры уголовно-правового 

воздействия, применяемые к лицам, совершавшим преступление, не 

могут иметь своей целью причинение физических страданий или 

унижение человеческого достоинства.  

 

2. Преступлением  признается виновно совершенное общественно 

опасное деяние, запрещенное Уголовным Кодексом под угрозой 

наказания.  Признаки преступления: общественная опасность, 

противоправность, виновность, уголовная наказуемость. 

 

3. Презумпция невиновности - положение, согласно которому 

обвиняемый (подсудимый) считается невиновным, пока его вина не 

будет доказана в установленном законом порядке. 

 

Контрольные вопросы  

 

1. Дайте определение уголовного права. 

2. Раскройте принципы уголовного законодательства. 
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3. Назовите отличительные черты преступления от 

правонарушения.  

4. Приведите примеры  составов преступлений, посягающих на 

жизнь, здоровье и общественный порядок.  

5. Раскройте понятие: а) уголовной ответственности б) презумпции 

невиновности. 

6. Какие особенности предусмотрены уголовным 

законодательством при назначении уголовного  наказания 

несовершеннолетним гражданам? 

 

Литература. 

 

1. В. Мальцев. Принцип гуманизма в уголовном законодательстве. 

Российская юстиция. N 7 - 2002. 

2. С.Жовнир. О понятии уголовной ответственности. Уголовное право. 

№ 3 -2006.  

3.Комментарии к Уголовному Кодексу РФ под ред. Ю.И. Скуратова, 

В.М. Лебедева М. «Норма», 2001. 

4.Комментарий к Уголовному кодексу Российской Федерации 

(постатейный, изд.3-е, переработанное и дополненное (под. ред. А.А. 

Чекалина, В.Т. Томина, В.В. Сверчкова ),  Юрайт-издат, 2006. 

 

Нормативные акты. 

 

1.Конституция Российской Федерации.  

2.Уголовный кодекс Российской Федерации. 

3.Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации. 

 

 

 



 11 

ТЕМА № 3. 

 

Правовые основы социальной работы с осужденными. 

 

1. Правовой статус осужденных. 

2.  Правовая база подготовки осужденных  к  освобождению. 

 

 Правовой статус осужденных определен главой 2 Уголовно-

исполнительного кодекса Российской Федерации.  

Ограничения прав и свобод осужденного как гражданина 

Российской Федерации  а) не могут устанавливаться ведомственными 

нормативными актами, б) не могут быть установлены 

законодательством субъектов Российской Федерации, в) возможно 

только по основаниям, предусмотренным Конституцией Российской 

Федерации (ч.3 статьи 55). 

Подготовка осужденных к освобождению начинается не позднее, 

чем за шесть месяцев до истечения срока лишения свободы и 

осуществляется в соответствии с правовыми нормами главы 22 

Уголовно-исполнительного кодекса Российской Федерации. 

Подготовка осужденных к освобождению призвана помочь в решении 

наиболее важных проблем, связанных с жизнеобеспечением 

освобожденного в новых условиях (трудовое, бытовое, жилищное 

устройство). 

 

Контрольные вопросы. 

 

1. Расскажите об основных задачах уголовно-исполнительного 

законодательства. 
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2.Перечислите направления социальной работы с осужденными, 

закрепленные в нормах уголовно-исполнительного кодекса Российской 

Федерации. 

3. Назовите основные права и обязанности осужденных. 

4. Какие виды  пособий по обязательному государственному 

социальному страхованию предусмотрены для осужденных? 

5. Расскажите о мероприятиях, проводимых администрациями  

исправительных учреждений, при подготовке осужденных к 

освобождению с: а) органами местного самоуправления, б) органами 

службы занятости, с органами социальной защиты. 

 

Литература. 

 

1.Ю.В. Киселев. Какими правами обладают осужденные в Российской 

Федерации. Новые законы и подзаконные акты, № 43 -2004. С.150-157.  

2. О. Ковалева. Социально исключенные граждане. Социальная защита, 

№ 3 -2006. С.20-23. 

Нормативные акты. 

 

1.Конституция российской Федерации. 

2.Уголовно-исполнительный кодекс Российской Федерации. 

3.Приказ Министерства здравоохранения и социального развития 

России и Министерства юстиции России № 640/190 от 17.10.2005 «О 

порядке организации медицинской помощи лицам, отбывающим 

наказание в местах лишения свободы и заключенным под стражу». 

4. Приказ Министерства юстиции России от 02.08.2005 № 125 « Об 

утверждении норм питания и материально-бытового обеспечения 

осужденных к лишению свободы». 

5. Приказ Министерства юстиции России от 23.06.2005 № 93 « О 

порядке погребения лиц, умерших в период отбывания уголовного 
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наказания и содержания под стражей в учреждениях Федеральной 

службы исполнения наказаний». 

 

ТЕМА 4.  

Основы трудового права. Социальные гарантии в сфере трудовых 

правоотношений. 

1. Трудовой договор: понятие, содержание, порядок заключения и 

прекращения договора. 

2.Особенности трудовой деятельности иностранных граждан на 

территории Российской Федерации. Особенности трудовой 

деятельности граждан, проходящих АГС. Особенности регулирования 

труда работников, работающих у работодателей – физических лиц. 

 

1. Трудовой договор — соглашение между работодателем и 

работником, в соответствии с которым работодатель обязуется 

предоставить работнику работу по обусловленной трудовой функции, 

обеспечить условия труда, предусмотренные настоящим Кодексом, 

законами и иными нормативными правовыми актами, коллективным 

договором, соглашениями, локальными нормативными актами, 

содержащими нормы трудового права, своевременно и в полном 

размере выплачивать работнику заработную плату, а работник 

обязуется лично выполнять определенную этим соглашением трудовую 

функцию, соблюдать действующие в организации правила внутреннего 

трудового распорядка.  
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Отличия трудового договора от гражданско-правовых договоров, 

предметом которых является выполнение работ, оказание услуг. 

№ Критерии отличия Трудовой договор Гражданско-правовой 

договор 

1 Предмет договора Трудовая функция Конечный результат 

2 Стороны 

договора 

Работодатель, работник Заказчик, 

исполнитель 

3 Оплата труда Выплачивается 

согласно табелю 

рабочего времени не 

реже двух раз в месяц 

вознаграждение 

выплачивается после 

подписания акта 

выполненных работ 

4 Рабочее время Действуют правила 

внутреннего трудового 

распорядка 

Исполнитель 

определяет порядок 

исполнения работ 

самостоятельно 

5  Ответственность 

 за результаты 

 работы  

несет 

работодатель 

Несет 

исполнитель 

работ 

 

2. Содержание трудового договора  — совокупность условий, 

определяющих права и обязанности работника и работодателя.  

 

Задача № 1. 

О предстоящем увольнении по сокращению штатов 

администрация предупредила работника за два месяца, прислав по 

почте заказное письмо, так как он в этот период находился на 

больничном листе. 

Является ли это письмо тем предупреждением, о котором 

говорится в Трудовом кодексе? Законен ли такой порядок 

предупреждения? 

Задача №2. 

ОАО «Максимум» заключило трудовые соглашения с 

иностранными гражданами  республики Узбекистан, оформив их на 

работу в качестве каменщиков сроком на два года. Условиями договора 
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предусматривалось авансирование выполняемых работ и выплата 

окончательного вознаграждения после сдачи объекта. Какой договор 

был заключен с  работниками? Какие особенности нужно учитывать 

при заключении договора с иностранными работниками? 

Задача № 3. 

По направлению ООО «Спектр» Абрамова обучалась заочно в 

университете по специальности «финансы и кредит». В период 

обучения ООО Спектр», где она работала, уведомило ее о предстоящем 

сокращении численности. Правильно ли поступило ООО «Спектр»? 

Какие гарантии предусматривает Трудовой кодекс Российской 

Федерации при увольнении по сокращению численности и штата?  

Задача № 4. 

Исаева ушла в отпуск по уходу за ребенком на три года. На ее 

место временно приняли Андрееву, занимавшую другую должность. В 

договоре с ней записано, что она принята на эту должность до выхода 

из отпуска по уходу за ребенком  Исаевой. Дайте характеристику 

договора, заключенного с Андреевой.  

Контрольные вопросы 

1.Дайте понятие трудового договора. 

2.Назовите обязательные и факультативные условия трудового 

договора. 

3. Приведите примеры гражданско-правовых договоров, связанных с 

выполнением работ, оказанием услуг. 

4. Проанализируйте правовые последствия заключения гражданско-

правового договора и трудового договора. 

5.Какие гарантии установлены трудовым законодательством при 

увольнении работников по инициативе работодателя? 
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6. Какие особенности установлены российским законодательством при 

заключении трудового договора а) с иностранными работниками, б) 

лицами, направленными на прохождение альтернативной гражданской 

службы (АГС), в) с гражданами, работающими у работодателей-

физических лиц (домашние работники, секретари, няни и т.п.). 

Литература. 

1.Чиканова Л.А.Трудовой договор. Трудовое право.2004. № 4-5.  

2.Коршунова Т.Ю. Особенности регулирования труда отдельных 

категорий работников: Трудовое право. 2004, № 6. с.32. 

3. Абалдуев В.А., Колобова С.В. Трудовая книжка работника: 

Правовые вопросы документирования трудовых отношений: Учебно-

практический комментарий. Саратов : ПАГС, 2004. с.45. 

 

Нормативные акты. 

 

1.Конституция Российской Федерации. 

2.Трудовой кодекс Российской Федерации. 

3.Федеральный закон от 25.07.2002 № 115-ФЗ «О правовом положении 

иностранных граждан в Российской Федерации». 

4.Федеральный закон от 25.07.2002 № 113-ФЗ «Об альтернативной 

гражданской службе в Российской Федерации». 

5. Постановление Правительства Российской Федерации от 16.04.2003 

№ 225 «О трудовых книжках». 

6. Постановление Министерства труда и социального развития 

Российской Федерации от 10.10.2003 № 69. 
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ТЕМА 5.  

Основы семейного права. Правовое обеспечение отношений в 

семье. 

1. Понятие семьи в юридическом смысле. 

2. Понятие, особенности и элементы семейных правоотношений. 

3. Осуществление семейных прав и исполнение обязанностей. 

 

1. Семья в качестве самостоятельного субъекта права встречается в 

тексте ряда статей Семейного кодекса Российской Федерации  ст. 1, 2, 

22, 27, 31, 54, 57. 

 

Правовые признаки семьи: 

1) наличие взаимных прав и обязанностей членов семьи 

(обязательный признак);  

2) как правило, члены семьи проживают совместно, хотя 

носителями семейных прав и обязанностей могут быть члены разных 

семей. 

2. Понятие семейных правоотношений сформулировано в статье 2 

Семейного кодекса Российской Федерации.  

Субъекты семейных правоотношений — это его участники как 

обладатели субъективных семейных прав и обязанностей.  

Объектами семейных правоотношений являются действия и 

имущество. Содержание семейных правоотношений — это 

субъективные права и обязанности их участников. 

3. Пределы осуществления семейных прав ограничены 

требованиями закона, согласно которому:   

1) субъект семейных правоотношений может выбрать один из 

вариантов поведения, предусмотренных законом;  
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2) осуществление семейных прав и исполнение семейных 

обязанностей не должно нарушать права, свободы и законные интересы 

других членов семьи и иных граждан;  

3) семейные права должны осуществляться в соответствии с 

назначением этих прав.  

Защита семейных прав осуществляется судом по правилам 

гражданского судопроизводства,  в случаях, предусмотренных 

Семейным кодексом РФ, защита осуществляется в административном 

порядке.  

 

Отличие мер ответственности от мер зашиты в семейном праве. 

1) Меры защиты направлены на защиту нарушенного субъективного 

права, меры ответственности, включают в себя наказание виновного 

правонарушителя в виде наступления для него неблагоприятных 

последствий личного или имущественного характера;  

2) меры ответственности применяются при наличии вины 

правонарушителя, а меры защиты — независимо от вины  

3) при применении мер ответственности виновный 

правонарушитель лишается субъективного права или претерпевает 

дополнительные неблагоприятные имущественные последствия,  при 

применении мер защиты правонарушитель принуждается к исполнению 

обязанности лишь в том объеме, в котором он не выполнил ее 

добровольно.  

 

Способы защиты семейных прав: самозащита,  признание права 

судом,  восстановление положения, существовавшего до нарушения 

права, пресечение действий, нарушающих право или создающих угрозу 

его нарушения, признание сделки недействительной, принуждение к 

исполнению обязанности,  прекращение (изменение) семейного 

правоотношения, иные способы, предусмотренные законом (сокращение 
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объема семейных прав, ограничение возможности использования 

отдельных субъективных прав).  

 

Задача № 1. 

 Супруги Петровы обратились в загс с заявлением о расторжении 

брака. Заведующая загсом отказалась удовлетворить их требование и 

предложила обратиться в суд, так как Петров имел усыновленного 

ребенка в возрасте 6 лет. Однако судья также отказал в приеме заявления 

и предложил Петрову вновь обратился в ЗАГС. 

Кто прав в вышеописанной ситуации: орган ЗАГСа или суд? 

Каковы основания расторжения брака в ЗАГСе. 

 

Задача № 2. 

С. Семенова предъявила иск к А. Семенову о расторжении брака. 

Одновременно она просила взыскать алименты на содержание ребенка 

(возраст 3 месяца) и на свое содержание, так как она не работает и занята 

уходам за ребенком. Подлежат ли удовлетворению требования 

Семеновой? 

 

Задача № 3. 

Супруги Гаденко при заключении брачного договора решили 

отказаться от обязанности по взаимному содержанию в случае 

расторжения брака, установив, что алиментных обязательств  друг перед 

другом у них не будет, независимо от оснований развода. Однако 

нотариус отказался удостоверить их брачный договор, заявив, что он не 

соответствует требованиям закона. Правильно ли поступил нотариус? 

 

Задача № 4. 

Самсонова не состоя в зарегистрированном браке, родила дочь, 

которую воспитывала одна. Когда девочке исполнилось три года, соседи 
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Самсоновой обратились в местную администрацию с требованием 

лишить мать родительских прав. В заявлении указывалось, что 

Самсонова ведет аморальный образ жизни, систематически пьянствует, 

за дочерью не следит. Девочка всегда голодная, предоставлена самой 

себе, одежды у нее почти нет. Когда у матери собирается очередная 

компания друзей, девочке приходится спать в коридоре. Имеются ли 

основания для лишения ее родительских прав? Каков порядок лишения 

родительских прав? 

 

Контрольные вопросы  

 

1.Дайте понятие семейного права.  

2.Какие отношения регулируются семейным правом? В чем их 

особенности?  

3.Какие органы являются субъектами государственной семейной 

политики?  

4.Сформулируйте понятие «семья» в юридическом смысле. 

5.Назовите виды, субъекты, объекты семейных правоотношений, 

юридические факты. Все ли семейные отношения являются 

правоотношениями?  

6.Какие отношения между членами семьи находятся вне сферы 

воздействия семейного законодательства?  

7.Каковы особенности семейных правоотношений?  

8.Раскройте понятие, значение и формы защиты семейных прав.  

9.Какими способами осуществляется защита семейных прав?  

 

Литература. 

 

1. М.В. Антокольская. Семейное право. М., 2002 . 

2. М.П. Нечаева. Курс лекций по семейному праву. М., 2002 . 
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3. Комментарий к Семейному праву РФ под редакцией Пчелинцевой 

Л.М., М., 2002 , Кузнецовой И.М., М., 2000. 

4. Невзгодина Н.Л. Признание брака недействительным по 

Семейному кодексу РФ. // Нотариус. № 5 -2006. 

5. Галоганова Н.П.  Отдельные вопросы договорного регулирования 

имущественных отношений в семье // Семейное и жилищное право. – 

Б.М. - 2005.  №1., с. 31-32. 

 

Нормативные акты. 

 

1.Конституция Российской Федерации.  

2.Семейный кодекс Российской Федерации. 

3.Федеральный закон от 15.11.1997 № 143-ФЗ (ред. от 18.07.2006) «Об 

актах гражданского состояния» 

4.Федеральный закон от 24.07.1998 N 124-ФЗ (ред. от 30.06.2007) "Об  

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации". 

5.Федеральный закон от 29.12.2006 № 256-ФЗ «О дополнительных мерах 

государственной поддержки семей, имеющих детей» 

6.Постановление Пленума Верховного Суда Российской Федерации от 

05.11.1998 N 15 (ред. от 06.02.2007) "О применении судами 

законодательства при рассмотрении дел о расторжении брака". 

7.Постановление Пленума Верховного Суда Российской Федерации от 

20.04.2006 № 8 «О применении судами законодательства при 

рассмотрении дел об усыновлении (удочерении) детей». 
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Перечень вопросов к экзамену. 

 

1. Международные органы, занимающиеся правами человека.  

2. Международно-правовой механизм защиты прав человека.  

3. Международно-правовая защита детей.  

4. Конституционный статус личности в Российской Федерации.  

5. Социальные и экономические права и свободы, их 

конституционное регулирование.  

6. Пределы осуществления гражданами своих прав.  

7. Гарантии конституционных прав и свобод граждан в 

Российской Федерации.  

8. Судебная защита прав и интересов граждан. Система судебных 

органов.  

9. Административно-правовой порядок рассмотрения обращений 

граждан.  

10. Обжалование в суд действий (решений), нарушающих права 

граждан.  

11. Право граждан на трудоустройство.  

12. Гарантии реализации права  на труд, роль органов 

Федеральной государственной службы занятости.  

13. Трудовой договор.  

14. Гарантии при приеме на работу, переводе на другую работу и 

существенном изменении условий труда.  

15. Правовое регулирование рабочего времени и времени отдыха.  

16. Правовые гарантии при выплате заработной платы.  

17. Гарантии при расторжении трудового договора.  

18. Гарантии трудовых прав женщин, несовершеннолетних и лиц с 

ограниченными возможностями.  

19. Коллективный трудовой договор.  

20. Социальное партнерство.  
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21. Понятие, принципы и виды социального обеспечения.  

22. Государственная поддержка семьи как важнейшего 

социального института.  

23. Принятие на учет граждан, нуждающихся в улучшении 

жилищных условий.  

24. Труд, профессиональное образование и профессиональная 

подготовка осужденных.  

25. Порядок и основания расторжения договора социального 

найма.  

26. Основные права и обязанности осужденных.  

27. Стороны договора социального найма.  

28. Особенности работы с осужденными в воспитательных 

колониях.  

29. Помощь осужденным, освобождаемым от отбывания 

наказания.  

30. Правовой статус органов профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних.  

31. Функции комиссий по делам несовершеннолетних и защите их 

прав.  

32. Правовое положение несовершеннолетних, в отношении 

которых проводится индивидуальная профилактическая 

работа.  

33. Право ребенка на семейное воспитание.  

34. Права и обязанности родителей.  

35. Формы воспитания детей, оставшихся без попечения 

родителей.  

36. Основания и порядок лишения родительских прав.  

37. Приемная семья.  

38. Опека и попечительство над детьми.  
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39. Гарантии прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей.  

40. Правовые гарантии жилищных прав детей-воспитанников 

интернатных учреждений.  

41. Правовой статус лиц с ограниченными возможностями в 

Российской федерации.  

42. Установление инвалидности.  

43. Социальные льготы для инвалидов.  

44. Социальная поддержка семей, имеющих ребенка-инвалида.  

45. Обучение и профессиональная подготовка инвалидов.  

46. Условия и порядок заключения брака.  

47. Прекращение брачных отношений,  правовые последствия.  

48. Признание брака недействительным.  

49. Режим имущества супругов.  

50. Брачный договор.  

51. Алиментные обязанности супругов.  

52. Решение споров, возникающих между супругами.  

53. Договор социального найма жилого помещения в домах 

государственного и муниципального жилищного фонда, его 

признаки и сфера применения.  
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