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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
Целью дисциплины «Интеллектуальные системы» является подготовка магистрантов к со-

зданию и применению интеллектуальных автоматизированных информационных систем. Данная
цель соотносится с целью образовательной программы в части разработки и применения совре-
менных информационных технологий для науки, экономики на основе фундаментального образо-
вания. 

1.2. Задачи дисциплины
– разработка методик автоматизации принятия решений; 
– концептуальное проектирование сложных изделий, включая программные комплексы, с

использованием средств автоматизации проектирования, передового опыта разработки конкурен-
тоспособных изделий; 

– выполнение проектов по созданию программ, баз данных и комплексов программ авто-
матизированных информационных систем.

– построение моделей представления знаний; 
– проектирование и разработка экспертных систем; 
– разработка моделей предметных областей. 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Интеллектуальные системы» (Б1.Б.5) относится к блоку 1 (базовая часть).
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются следую-

щие дисциплины: Вычислительные системы, Мобильные приложения, Разработка сетевых прило-
жений, Современные концепции организации баз данных, Современные проблемы информатики и
вычислительной техники. 

Последующими дисциплинами являются:  Защита  выпускной квалификационной работы,
включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты, Преддипломная практика.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ОК-1  способностью  совершенствовать  и  развивать  свой  интеллектуальный  и  обще-

культурный уровень;
– ОК-2 способностью понимать роль науки в развитии цивилизации, соотношение науки

и  техники,  иметь  представление  о  связанных  с  ними  современных  социальных  и  этических
проблемах, понимать ценность научной рациональности и ее исторических типов;

– ОК-3 способностью к самостоятельному обучению новым методам исследования, к из-
менению научного и научно-производственного профиля своей профессиональной деятельности;

– ОК-6 способностью проявлять инициативу, в том числе в ситуациях риска,  брать на
себя всю полноту ответственности;

– ОПК-1 способностью воспринимать математические, естественнонаучные, социально-
экономические и профессиональные знания,  умением самостоятельно приобретать,  развивать и
применять их для решения нестандартных задач, в том числе в новой или незнакомой среде и в
междисциплинарном контексте;

– ОПК-2 культурой мышления, способностью выстраивать логику рассуждений и выска-
зываний, основанных на интерпретации данных, интегрированных их разных областей науки и
техники, выносить суждения на основании неполных данных;

– ОПК-3 способностью анализировать и оценивать уровни своих компетенций в сочета-
нии со способностью и готовностью к саморегулированию дальнейшего образования и профессио-
нальной мобильности;

– ПК-9 способностью проектировать системы с параллельной обработкой данных и высо-
копроизводительные системы и их компоненты;

В результате изучения дисциплины студент должен:
– знать - модель представления знаний, - подходы и технику решения задач искусствен-

ного интеллекта,  -  информационные модели знаний,  -  методы представления знаний; -  методы
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инженерии знаний; - модели методы формализации, автоформализации и представления знаний; -
теорию и технологии приобретения знаний, принципы приобретения знаний; - математические мо-
дели представления знаний, методы работы со знаниями; - виды систем поддержки принятия ре-
шений; - основные понятия, связанные с концепцией системы, основанной на знаниях (интеллек-
туальная система, база знаний, механизм интерпретации знаний, подсистема объяснения, подси-
стема приобретения знаний, дедуктивный вывод, прямой и обратный вывод, индуктивный вывод и
т. д.); - основные понятия, связанные с нейросетевым подходом к построению интеллектуальных
информационных систем (искусственный нейрон, синаптические связи, веса синаптических свя-
зей, искусственная нейронная сеть — ИНС, обучение ИНС и т. д.) - основные понятия и методы
мягких  вычислений и  нечеткого моделирования  -  основные понятия  и  методы семантического
представления и излечения информации в сети Интернет, методы разработки и применения онто-
логий различных предметных областей Умения: - разрабатывать модели предметных областей -
разрабатывать методы исследования предметных областей o выполнять сравнительный анализ раз-
работанных методов o применять методы представления и обработки знаний для решения научных
и прикладных задач 

– уметь - разрабатывать модели предметных областей; - разрабатывать методы исследо-
вания предметных областей o выполнять сравнительный анализ разработанных методов; - приме-
нять методы представления и обработки знаний для решения научных и прикладных задач. . 

– владеть - способами формализации интеллектуальных задач o способами работы с ба-
зами данных и базами знаний; - инструментальными средствами и технологиями работы со знани-
ями; - инструментами и методами формального описания проектных решений; - базовыми принци-
пами и методологией построения информационных систем (ERP, EAM, MRP, CRM,PLM, САПР,
АСУ, АОС и т. д.) 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2.0 зачетных единицы и представлена в табли-

це 4.1.
Таблица 4.1 – Трудоемкость дисциплины

Виды учебной деятельности Всего часов Семестры

3 семестр

Аудиторные занятия (всего) 36 36

Лекции 6 6

Практические занятия 14 14

Лабораторные работы 16 16

Из них в интерактивной форме 16 16

Самостоятельная работа (всего) 36 36

Оформление отчетов по лабораторным работам 8 8

Подготовка к практическим занятиям, семинарам 28 28

Всего (без экзамена) 72 72

Общая трудоемкость ч 72 72

Зачетные Единицы 2.0 2.0

5. Содержание дисциплины

5.1. Разделы дисциплины и виды занятий
Разделы дисциплины и виды занятий приведены в таблице 5.1.
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Таблица 5.1 – Разделы дисциплины и виды занятий

Названия разделов дисциплины
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3 семестр

1 Введение в область ИИ. 1 0 0 0 1 ОК-1, ОК-2, 
ОК-3, ОПК-2,
ОПК-3

2 Экспертные системы 2 8 8 8 26 ОК-1, ОК-2, 
ОК-3, ОК-6, 
ОПК-1, ОПК-
2, ОПК-3, 
ПК-9

3 Мягкие вычисления 1 4 4 16 25 ОК-1, ОК-2, 
ОК-3, ОК-6, 
ОПК-1, ОПК-
2, ОПК-3, 
ПК-9

4 Инженерия знаний 2 2 4 12 20 ОК-1, ОК-2, 
ОК-3, ОК-6, 
ОПК-1, ОПК-
2, ОПК-3, 
ПК-9

Итого за семестр 6 14 16 36 72

Итого 6 14 16 36 72 

5.2. Содержание разделов дисциплины (по лекциям) 
Содержание разделов дисциплин (по лекциям) приведено в таблице 5.2.

Таблица 5.2 - Содержание разделов дисциплин (по лекциям) 

Названия разделов
Содержание разделов дисциплины по

лекциям

Т
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3 семестр

1 Введение в область ИИ. Область ИИ. Этапы развития и основ-
ные направления ИИ.

1 ОК-1, ОК-
2, ОК-3, 
ОПК-2, 
ОПК-3

Итого 1

2 Экспертные системы Понятие экспертной системы(ЭС). 
Структура ЭС 

1 ОК-1, ОК-
2, ОК-3, 
ОПК-2, 
ОПК-1, 

Классификации ЭС. Коллектив разра-
ботчиков ЭС. Подходы к созданию ЭС.

1
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Методы извлечения знаний. Машина 
вывода ЭС. Представление неопреде-
ленности знаний в ЭС. Компонента 
объяснения ЭС. Гибридные ЭС. Клас-
сификация систем поддержки приня-
тия решений.

ПК-9

Итого 2

3 Мягкие вычисления Нечеткое моделирование. Искусствен-
ные нейронные сети. Генетические ал-
горитмы и эволюционное програм-
мирование. Гибридные системы.

1 ОК-1, ОК-
2, ОК-3, 
ОК-6, 
ОПК-1, 
ОПК-2, 
ОПК-3, 
ПК-9

Итого 1

4 Инженерия знаний Методы извлечения и представления 
знаний. Онтологии предметных обла-
стей. Разработка и применение онтоло-
гий. Семантический Веб. Семантиче-
ские методы представления, поиска и 
извлечения информации в Интернете. 

2 ОК-1, ОК-
2, ОК-3, 
ОК-6, 
ОПК-1, 
ОПК-2, 
ОПК-3, 
ПК-9Итого 2

Итого за семестр 6

5.3. Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими)
и обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами

Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими) и
обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами представлены в таблице 5.3.
Таблица 5.3 - Разделы дисциплины и междисциплинарные связи 

Наименование дисциплин

№ разделов данной дисциплины, для которых
необходимо изучение обеспечивающих и

обеспечиваемых дисциплин

1 2 3 4

Предшествующие дисциплины

1 Вычислительные системы + +

2 Мобильные приложения +

3 Разработка сетевых приложений +

4 Современные концепции организации баз дан-
ных

+ + +

5 Современные проблемы информатики и вы-
числительной техники

+ + + +

Последующие дисциплины

1 Защита выпускной квалификационной рабо-
ты, включая подготовку к процедуре защиты и 
процедуру защиты

+ + +

2 Преддипломная практика + + +

5.4. Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины, и видов занятий
Соответствие  компетенций,  формируемых  при  изучении  дисциплины,  и  видов  занятий

представлено в таблице 5.4
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Таблица 5.4 – Соответствие компетенций и видов занятий, формируемых при изучении дисципли-
ны 

К
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Виды занятий 

Формы контроля

Л
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ОК-1 + + + + Контрольная работа, За-
щита отчета, Отчет по ла-
бораторной работе, Опрос 
на занятиях

ОК-2 + + + + Контрольная работа, За-
щита отчета, Отчет по ла-
бораторной работе, Опрос 
на занятиях

ОК-3 + + + + Контрольная работа, За-
щита отчета, Отчет по ла-
бораторной работе, Опрос 
на занятиях

ОК-6 + + + + Контрольная работа, За-
щита отчета, Отчет по ла-
бораторной работе, Опрос 
на занятиях

ОПК-1 + + + + Контрольная работа, За-
щита отчета, Отчет по ла-
бораторной работе, Опрос 
на занятиях

ОПК-2 + + + + Контрольная работа, За-
щита отчета, Отчет по ла-
бораторной работе, Опрос 
на занятиях

ОПК-3 + + + + Контрольная работа, За-
щита отчета, Отчет по ла-
бораторной работе, Опрос 
на занятиях

ПК-9 + + + + Контрольная работа, За-
щита отчета, Отчет по ла-
бораторной работе, Опрос 
на занятиях

6. Интерактивные методы и формы организации обучения
Технологии интерактивного обучения при разных формах занятий в часах приведены в та-

блице 6.1
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Таблица 6.1 – Технологии интерактивного обучения при разных формах занятий в часах 

Методы
Интерактивные

практические занятия
Интерактивные

лабораторные занятия

Интеракт
ивные
лекции

Всего

3 семестр

Презентации с 
использованием 
интерактивной доски с 
обсуждением

4 4

Выступление студента в
роли обучающего

4 4

Работа в команде 8 8

Итого за семестр: 4 8 4 16

Итого 4 8 4 16

7. Лабораторные работы
Наименование лабораторных работ приведено в таблице 7.1.

Таблица 7. 1 – Наименование лабораторных работ 

Названия разделов Наименование лабораторных работ

Т
ру
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ем
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ь,
 

 ч
 

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
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ом
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ии

 

3 семестр

2 Экспертные системы Лабораторная №1. Предметные обла-
сти экспертных систем в IDF0.

4 ОК-1, ОК-
2, ОПК-1, 
ОПК-3, 
ОК-3, ОК-
6, ОПК-2, 
ПК-9

Лабораторная работа №2. Представле-
ние неопределенных знаний в ЭС. Мо-
дификация Логической структуры БД 
для этих нужд.

4

Итого 8

3 Мягкие вычисления Лабораторная работа № 3. Генетиче-
ские алгоритмы. Моделей клеток нерв-
ной системы.

4 ОК-1, ОК-
2, ОК-3, 
ОК-6, 
ОПК-2, 
ОПК-3

Итого 4

4 Инженерия знаний Лабораторная № 4. Внедрение семан-
тического поиска по БД лаб. раб. 
№1,№2. Семантические методы пред-
ставления, поиска и извлечения инфор-
мации в Интернете. 

4 ОК-1, ОК-
2, ОК-3, 
ОК-6, 
ОПК-1, 
ОПК-2, 
ОПК-3, 
ПК-9

Итого 4

Итого за семестр 16

8. Практические занятия (семинары)
Наименование практических занятий (семинаров) приведено в таблице 8.1.
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Таблица 8. 1 – Наименование практических занятий (семинаров) 

Названия разделов 
Наименование практических занятий

(семинаров)

Т
ру

до
ем

ко
ст

ь,
 

 ч
 

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е 

 к
ом

пе
те

нц
ии

 

3 семестр

2 Экспертные системы Практическое задание №1 Структура 
экспертной системы

2 ОК-1, ОК-
2, ОК-3, 
ОК-6, 
ОПК-1, 
ОПК-2, 
ПК-9, 
ОПК-3

Практическое задание №2. Роли в кол-
лективе разработчиков ЭС.

2

Практическое занятие №3. Представле-
ние неопределенности знаний в ЭС.

2

Практическое занятие №4. Классифи-
кация систем поддержки принятия ре-
шения.

2

Итого 8

3 Мягкие вычисления Практическое занятие № 5. Искус-
ственные нейронные сети. 

2 ОК-1, ОК-
2, ОК-3, 
ОК-6, 
ОПК-1, 
ОПК-3, 
ПК-9, 
ОПК-2

Практическое занятие № 6. Гибридные 
системы.

2

Итого 4

4 Инженерия знаний Онтология предметных областей. Раз-
работка и применение онтологий.

2 ОК-1, ОК-
3, ОПК-1, 
ОПК-2, 
ОПК-3, 
ПК-9

Итого 2

Итого за семестр 14

9. Самостоятельная работа 
Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции представлены в

таблице 9.1.
Таблица 9.1 - Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции 

Названия разделов
Виды самостоятельной

работы

Т
ру

до
ем

ко
ст

ь,
 

 ч
 

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е 

 к
ом

пе
те

нц
ии

 

Формы контроля

3 семестр

2 Экспертные системы Подготовка к практиче-
ским занятиям, семина-
рам

2 ОК-1, 
ОК-2, 
ОК-3, 
ОК-6, 
ОПК-1, 
ОПК-2, 
ПК-9, 

Контрольная работа, 
Опрос на занятиях

Подготовка к практиче-
ским занятиям, семина-
рам

2

Подготовка к практиче- 4
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ским занятиям, семина-
рам

ОПК-3

Итого 8

3 Мягкие вычисления Подготовка к практиче-
ским занятиям, семина-
рам

8 ОК-1, 
ОК-2, 
ОК-3, 
ОК-6, 
ОПК-1, 
ОПК-2, 
ОПК-3, 
ПК-9

Контрольная работа, 
Опрос на занятиях

Подготовка к практиче-
ским занятиям, семина-
рам

8

Итого 16

4 Инженерия знаний Подготовка к практиче-
ским занятиям, семина-
рам

4 ОК-1, 
ОК-3, 
ОПК-1, 
ОПК-2, 
ОПК-3, 
ПК-9, 
ОК-2, 
ОК-6

Опрос на занятиях, От-
чет по лабораторной ра-
боте

Оформление отчетов по 
лабораторным работам

8

Итого 12

Итого за семестр 36

Итого 36

9.1. Вопросы для подготовки к практическим занятиям, семинарам
1. № 9. Построение нечёткой модели предметной области. 
2. №10. ЭС на базе Пролога. 
3. №11. Создание отнологии предметной области в среде Protege. 
4. № 2. Разработка базы знаний и машины вывода прототипа ЭС. 
5. № 3. Разработка базы знаний с использованием сетевых языков представления знаний. 
6. № 1. Разработка диалоговой компоненты прототипа ЭС. 
7. № 4. Решение задачи поиска кратчайшего пути с помощью генетических алгоритмов. 
8. № 5. Решение задачи распознавания изображения с помощью нейронной сети. 
9. № 6. Обучение нейрона с помощью генетических алгоритмов. 
10. № 7. Принятие решений по результатам группового экспертного оценивания № 8. Раз-

работка плана создания ЭС. 

9.2. Темы лабораторных работ
1. № 12. Проверка свойств модели предметно области с помощью пруверов. 
2. № 13. Создание модели предметной области с помощью CMAP. 
3. № 14. Представление знаний в виде Mind Map (FreeMind, MindJet) 
4. № 15. Вопросно-ответная система на базе Prolog. 

10. Курсовая работа (проект) 
Не предусмотрено РУП

11. Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов 

11.1. Балльные оценки для элементов контроля
Таблица 11.1 – Балльные оценки для элементов контроля 

Элементы учебной
деятельности

Максимальный
балл на 1-ую КТ с
начала семестра

Максимальный
балл за период

между 1КТ и 2КТ

Максимальный
балл за период

между 2КТ и на
конец семестра

Всего за
семестр

3 семестр

Защита отчета 3 3 14 20
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Контрольная работа 5 5 10 20

Опрос на занятиях 5 5 10 20

Отчет по лабораторной 
работе

5 15 20 40

Итого максимум за пери-
од

18 28 54 100

Нарастающим итогом 18 46 100 100

11.2. Пересчет баллов в оценки за контрольные точки
Пересчет баллов в оценки за контрольные точки представлен в таблице 11.2.

Таблица 11. 2 – Пересчет баллов в оценки за контрольные точки 
Баллы на дату контрольной точки Оценка

≥ 90% от максимальной суммы баллов на дату КТ 5

От 70% до 89% от максимальной суммы баллов на дату КТ 4

От 60% до 69% от максимальной суммы баллов на дату КТ 3

< 60% от максимальной суммы баллов на дату КТ 2

11.3. Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку представлен в таблице

11.3.
Таблица 11. 3 – Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку 

Оценка (ГОС)
Итоговая сумма баллов,

учитывает успешно сданный
экзамен

Оценка (ECTS)

5 (отлично) (зачтено) 90 - 100 A (отлично)

4 (хорошо) (зачтено)

85 - 89 B (очень хорошо)

75 - 84 C (хорошо)

70 - 74
D (удовлетворительно)

3 (удовлетворительно) (зачтено)
65 - 69

60 - 64 E (посредственно)

2 (неудовлетворительно) (не
зачтено)

Ниже 60 баллов F (неудовлетворительно)

12. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

12.1. Основная литература 
1. Силич В.А., Силич М.П. Основы теории систем и системного анализа : учебное посо-

бие для вузов ТУСУР (Томск). - Томск : ТУСУР, 2013. - 340 с. (наличие в библиотеке ТУСУР - 15
экз.) 

12.2. Дополнительная литература 
1. Джексон П. Введение в экспертные системы : Учебное пособие. - 3-е изд. - М. : Ви-

льямс, 2001. - 624 с (наличие в библиотеке ТУСУР - 3 экз.) 
2. Левин Р, Дранг Д., Эделсон Б. Практическое введение в технологию искусственного ин-

теллекта и экспертных систем с иллюстрациями на Бейсике - М.:Финансы и статистика, 1991. -
235[4] с. (наличие в библиотеке ТУСУР - 6 экз.) 

3. Чулюков В. А. и др. Системы искусственного интеллекта. Практический курс : учебное
пособие для вузов - М. : БИНОМ. Лаборатория знаний, 2008 ; М. : Физматлит, 2008. - 292 с. (на-
личие в библиотеке ТУСУР - 1 экз.) 
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12.3 Учебно-методические пособия 

12.3.1. Обязательные учебно-методические пособия 
1. Силич М.П. Создание модели бизнес-процесса с помощью инструментального средства

"Rational Rose" : методические указания для выполнения лабораторных работ по дисциплине "Ре-
инжиниринг бизнес-процессов" ТУСУР. - Томск :, 2011. - 34 с. [Электронный ресурс] - Режим до-
ступа: http://edu.tusur.ru/training/publications/682, дата обращения: 31.05.2017. 

2. Интеллектуальные информационные системы: Методические указания к лабораторным
работам и самостоятельной работе / Матолыгин А. А. - 2010. 20 с. [Электронный ресурс] - Режим
доступа: https://edu.tusur.ru/publications/2571, дата обращения: 31.05.2017. 

3. Современные проблемы теории управления: Учебное методическое пособие по само-
стоятельной работе, практическим занятиям и контрольным работам / Карпов А. Г. - 2015. 15 с.
[Электронный  ресурс]  -  Режим  доступа:  https://edu.tusur.ru/publications/6662,  дата  обращения:
31.05.2017. 

12.3.2 Учебно-методические пособия для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной работы обучающихся

из числа инвалидов предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и
восприятия информации. 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 

12.4. Базы данных, информационно-справочные, поисковые системы и требуемое
программное обеспечение 

1. 1. Поисковые системы: www.google.com, www.ya.ru 
2. 2. Научно-образовательный портал Университета 
3. 3. Электронная библиотека кафедры 

13. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

13.1. Общие требования к материально-техническому обеспечению дисциплины 

13.1.1. Материально-техническое обеспечение для лекционных занятий 
Для проведения занятий лекционного типа, групповых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточной аттестации используется учебная аудитория, с количеством по-
садочных мест не менее 20, оборудованная доской и стандартной учебной мебелью. Имеются на-
глядные пособия в виде презентаций по лекционным разделам дисциплины. 

13.1.2. Материально-техническое обеспечение для практических занятий 
Для проведения практических (семинарских) занятий используется учебная аудитория, рас-

положенная по адресу 634034, Томская область, г. Томск, Вершинина улица, д. 74, 3 этаж, ауд. 329
(327, 323). Состав оборудования: Учебная мебель; Доска магнитно-маркерная -1шт.; Коммутатор -
1шт.; Компьютеры класса не ниже ПЭВМ Intel i3240 3,4 GHz, 4096Mb RAM, HDD 80 Gb. -14 шт.
Используется  лицензионное  или  свободно-распространяемое  программное  обеспечение,  пакеты
версией не ниже: Microsoft Windows XP Professional with SP3/Microsoft Windows 7 Professional with
SP1; Microsoft Windows Server 2008 R2. Имеется помещения для хранения и профилактического
обслуживания учебного оборудования. 

13.1.3. Материально-техническое обеспечение для лабораторных работ 
Для проведения  лабораторных занятий используется  учебно-исследовательская  вычисли-

тельная лаборатория, расположенная по адресу 634034, Томская область, г. Томск, Вершинина ули-
ца, д. 74, 3 этаж, ауд. 329 (327, 323). Состав оборудования: Учебная мебель; Доска магнитно-мар-
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керная -1шт.; Коммутатор - 1шт.; Компьютеры класса не ниже ПЭВМ Intel i3240 3,4 GHz, 4096Mb
RAM, HDD 80 Gb. -14 шт. Используется лицензионное или свободно-распространяемое программ-
ное обеспечение, пакеты версией не ниже: Microsoft Windows XP Professional with SP3/Microsoft
Windows 7 Professional with SP1; Microsoft Windows Server 2008 R2. Имеется помещения для хра-
нения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

13.1.4. Материально-техническое обеспечение для самостоятельной работы 
Для самостоятельной работы используется учебная аудитория (компьютерный класс), рас-

положенная по адресу 634034, г. Томск, ул. Вершинина, 74, 1 этаж, ауд. 100. Состав оборудования:
учебная мебель; компьютеры класса не ниже ПЭВМ INTEL Сeleron D336 2.8ГГц. - 4 шт.; компью-
теры подключены к  сети  ИНТЕРНЕТ и обеспечивают доступ  в  электронную информационно-
образовательную среду университета. 

13.2. Материально-техническое обеспечение дисциплины для лиц с ограниченными
возможностями здоровья 

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения
общего и специального назначения. 

При обучении студентов с нарушениями слуха предусмотрено использование звукоусили-
вающей  аппаратуры,  мультимедийных  средств  и  других  технических  средств  приема/передачи
учебной информации в доступных формах для студентов с нарушениями слуха, мобильной систе-
мы обучения для студентов с инвалидностью, портативной индукционной системы. Учебная ауди-
тория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, оборудована компьютерной техникой,
аудиотехникой, видеотехникой, электронной доской, мультимедийной системой. 

При обучении студентов с нарушениями зрениями предусмотрено использование в лекци-
онных и учебных аудиториях возможности просмотра удаленных объектов (например, текста на
доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного просмотра. 

При обучении студентов  с нарушениями опорно-двигательного аппарата  используются
альтернативные устройства ввода информации и другие технические средства приема/передачи
учебной информации в доступных формах для студентов с нарушениями опорно-двигательного
аппарата, мобильной системы обучения для людей с инвалидностью. 

14. Фонд оценочных средств 

14.1. Основные требования к фонду оценочных средств и методические рекомендации 
Фонд оценочных средств и типовые контрольные задания, используемые для оценки сфор-

мированности и освоения закрепленных за дисциплиной компетенций при проведении текущей,
промежуточной аттестации по дисциплине приведен в приложении к рабочей программе. 

14.2 Требования к фонду оценочных средств для лиц с ограниченными возможностями
здоровья 

Для студентов с инвалидностью предусмотрены дополнительные оценочные средства, пере-
чень которых указан в таблице. 

Таблица 14 – Дополнительные средства оценивания для студентов с инвалидностью 

Категории студентов
Виды дополнительных оценочных

средств 
Формы контроля и оценки

результатов обучения 

С нарушениями
слуха 

Тесты, письменные самостоятельные
работы, вопросы к зачету,

контрольные работы 

Преимущественно письменная
проверка 

С нарушениями
зрения 

Собеседование по вопросам к зачету,
опрос по терминам 

Преимущественно устная проверка
(индивидуально) 

С нарушениями
опорно-

двигательного
аппарата 

Решение дистанционных тестов,
контрольные работы, письменные

самостоятельные работы, вопросы к
зачету 

Преимущественно дистанционными
методами 

С ограничениями по Тесты, письменные самостоятельные Преимущественно проверка
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общемедицинским
показаниям 

работы, вопросы к зачету,
контрольные работы, устные ответы 

методами, исходя из состояния
обучающегося на момент проверки 

14.3 Методические рекомендации по оценочным средствам для лиц с ограниченными
возможностями здоровья 

Для студентов с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценоч-
ных средств, а именно: 

– в печатной форме; 
– в печатной форме с увеличенным шрифтом; 
– в форме электронного документа; 
– методом чтения ассистентом задания вслух; 
– предоставление задания с использованием сурдоперевода. 
Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на контрольные

вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма предоставления ответов на за-
дания, а именно: 

– письменно на бумаге; 
– набор ответов на компьютере; 
– набор ответов с использованием услуг ассистента; 
– представление ответов устно. 
Процедура оценивания результатов обучения инвалидов по дисциплине предусматривает

предоставление информации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия
информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания результатов

обучения может проводиться в несколько этапов. 
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Приложение 1

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования

«ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ СИСТЕМ 
УПРАВЛЕНИЯ И РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ» 
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1. Введение
Фонд оценочных средств (ФОС) является приложением к рабочей программе дисциплины

(практики) и представляет собой совокупность контрольно-измерительных материалов (типовые
задачи (задания), контрольные работы, тесты и др.) и методов их использования, предназначенных
для измерения уровня достижения студентом установленных результатов обучения.

ФОС по дисциплине (практике) используется при проведении текущего контроля успевае-
мости и промежуточной аттестации студентов. 

Перечень закрепленных за дисциплиной (практикой) компетенций приведен в таблице 1.
Таблица 1 – Перечень закрепленных за дисциплиной компетенций 

Код Формулировка компетенции Этапы формирования компетенций

ПК-9 способностью проектировать системы с па-
раллельной обработкой данных и высоко-
производительные системы и их компоненты

Должен знать - модель представления 
знаний, - подходы и технику решения за-
дач искусственного интеллекта, - инфор-
мационные модели знаний, - методы 
представления знаний; - методы инжене-
рии знаний; - модели методы формали-
зации, автоформализации и представле-
ния знаний; - теорию и технологии при-
обретения знаний, принципы приобрете-
ния знаний; - математические модели 
представления знаний, методы работы 
со знаниями; - виды систем поддержки 
принятия решений; - основные понятия, 
связанные с концепцией системы, осно-
ванной на знаниях (интеллектуальная 
система, база знаний, механизм интер-
претации знаний, подсистема объясне-
ния, подсистема приобретения знаний, 
дедуктивный вывод, прямой и обратный 
вывод, индуктивный вывод и т. д.); - 
основные понятия, связанные с нейросе-
тевым подходом к построению интел-
лектуальных информационных систем 
(искусственный нейрон, синаптические 
связи, веса синаптических связей, искус-
ственная нейронная сеть — ИНС, обуче-
ние ИНС и т. д.) - основные понятия и 
методы мягких вычислений и нечеткого 
моделирования - основные понятия и 
методы семантического представления и
излечения информации в сети Интернет,
методы разработки и применения онто-
логий различных предметных областей 
Умения: - разрабатывать модели пред-
метных областей - разрабатывать мето-
ды исследования предметных областей o
выполнять сравнительный анализ разра-
ботанных методов o применять методы 
представления и обработки знаний для 
решения научных и прикладных задач ;
Должен уметь - разрабатывать модели 
предметных областей; - разрабатывать 
методы исследования предметных обла-

ОПК-3 способностью анализировать и оценивать 
уровни своих компетенций в сочетании со 
способностью и готовностью к саморегули-
рованию дальнейшего образования и про-
фессиональной мобильности

ОПК-2 культурой мышления, способностью выстра-
ивать логику рассуждений и высказываний, 
основанных на интерпретации данных, инте-
грированных их разных областей науки и 
техники, выносить суждения на основании 
неполных данных

ОПК-1 способностью воспринимать математиче-
ские, естественнонаучные, социально-эконо-
мические и профессиональные знания, уме-
нием самостоятельно приобретать, развивать
и применять их для решения нестандартных 
задач, в том числе в новой или незнакомой 
среде и в междисциплинарном контексте

ОК-6 способностью проявлять инициативу, в том 
числе в ситуациях риска, брать на себя всю 
полноту ответственности

ОК-3 способностью к самостоятельному обуче-
нию новым методам исследования, к измене-
нию научного и научно-производственного 
профиля своей профессиональной деятель-
ности

ОК-2 способностью понимать роль науки в разви-
тии цивилизации, соотношение науки и тех-
ники, иметь представление о связанных с 
ними современных социальных и этических 
проблемах, понимать ценность научной ра-
циональности и ее исторических типов

ОК-1 способностью совершенствовать и развивать
свой интеллектуальный и общекультурный 
уровень
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стей o выполнять сравнительный анализ
разработанных методов; - применять ме-
тоды представления и обработки знаний 
для решения научных и прикладных за-
дач. .;
Должен владеть - способами формализа-
ции интеллектуальных задач o способа-
ми работы с базами данных и базами 
знаний; - инструментальными средства-
ми и технологиями работы со знаниями;
- инструментами и методами формаль-
ного описания проектных решений; - ба-
зовыми принципами и методологией по-
строения информационных систем (ERP,
EAM, MRP, CRM,PLM, САПР, АСУ, 
АОС и т. д.);

Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенций на всех этапах
приведены в таблице 2.
Таблица 2 – Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенций по этапам 

Показатели и
критерии

Знать Уметь Владеть

Отлично (высокий
уровень)

Обладает фактическими 
и теоретическими знани-
ями в пределах изучае-
мой области с понимани-
ем границ применимости

Обладает диапазоном 
практических умений, 
требуемых для развития 
творческих решений, аб-
страгирования проблем

Контролирует работу, 
проводит оценку, совер-
шенствует действия ра-
боты

Хорошо (базовый 
уровень)

Знает факты, принципы, 
процессы, общие поня-
тия в пределах изучае-
мой области

Обладает диапазоном 
практических умений, 
требуемых для решения 
определенных проблем в
области исследования 

Берет ответственность за
завершение задач в ис-
следовании, приспосаб-
ливает свое поведение к 
обстоятельствам в реше-
нии проблем 

Удовлетворитель-
но (пороговый 
уровень)

Обладает базовыми об-
щими знаниями

Обладает основными 
умениями, требуемыми 
для выполнения простых
задач

Работает при прямом на-
блюдении

2 Реализация компетенций

2.1 Компетенция ПК-9
ПК-9: способностью проектировать системы с параллельной обработкой данных и высоко-

производительные системы и их компоненты.
Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования

компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 3.
Таблица 3 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

приемы построения си-
стемы с параллельной 
обработкой данных и вы-
сокопроизводительных 
систем и их компонент, 
их использование для 

проектировать системы с
параллельной обра-
боткой данных и высоко-
производительные систе-
мы и их компоненты и 
использовать их для раз-

приемами проектирова-
ния системы с парал-
лельной обработкой дан-
ных и высокопроизводи-
тельные системы и их 
компоненты и использо-
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разработки интеллекту-
альных систем

работки интеллектуаль-
ных систем

вать их для разработки 
интеллектуальных си-
стем

Виды занятий • Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 4.
Таблица 4 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• приемы построения 
системы с параллель-
ной обработкой данных 
и высокопроизводи-
тельных систем и их 
компонент, их исполь-
зование для разработки 
интеллектуальных си-
стем;

• самостоятельно 
проектировать системы 
с параллельной обра-
боткой данных и высо-
копроизводительные 
системы и их компонен-
ты и использовать их 
для разработки интел-
лектуальных систем;

• приемами самостоя-
тельного проектирова-
ния системы с парал-
лельной обработкой 
данных и высокопроиз-
водительные системы и 
их компоненты и ис-
пользовать их для раз-
работки интеллектуаль-
ных систем;

Хорошо (базовый 
уровень)

• основные приемы по-
строения системы с па-
раллельной обработкой 
данных и высокопроиз-
водительных систем и 
их компонент, их ис-
пользование для разра-
ботки интеллектуаль-
ных систем;

• проектировать систе-
мы с параллельной об-
работкой данных и вы-
сокопроизводительные 
системы и их компонен-
ты и использовать их 
для разработки интел-
лектуальных систем;

• приемами проектиро-
вания системы с парал-
лельной обработкой 
данных и высокопроиз-
водительные системы и 
их компоненты и ис-
пользовать их для раз-
работки интеллектуаль-
ных систем;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• некоторые приемы 
построения системы с 
параллельной обра-
боткой данных ;

• проектировать систе-
мы с параллельной об-
работкой данных и их 
компоненты под руко-
водством наставника;

• приемами проектиро-
вания системы с парал-
лельной обработкой 
данных под руко-
водством наставника;
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2.2 Компетенция ОПК-3
ОПК-3: способностью анализировать и оценивать уровни своих компетенций в сочетании

со способностью и готовностью к саморегулированию дальнейшего образования и профессиональ-
ной мобильности.

Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования
компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 5.
Таблица 5 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

экспертные методы оце-
нивания и способы их 
применения для оцени-
вания уровня своих 
компетенций 

применять методы экс-
пертного оценивания, 
анализировать и оцени-
вать уровни своих компе-
тенций в сочетании со 
способностью и готовно-
стью к саморегулирова-
нию дальнейшего об-
разования и профессио-
нальной мобильности

навыками саморегулиро-
вания дальнейшего об-
разования и профессио-
нальной мобильности 
согласно выбранной об-
ласти деятельности

Виды занятий • Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 6.
Таблица 6 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• экспертные методы 
оценивания и способы 
их применения для оце-
нивания уровня своих 
компетенций ;

• самостоятельно при-
менять методы эксперт-
ного оценивания, ана-
лизировать и оценивать 
уровни своих компетен-
ций в сочетании со 
способностью и готов-
ностью к саморегулиро-
ванию дальнейшего об-
разования и профессио-

• навыками саморегу-
лирования дальнейшего
образования и профес-
сиональной мобильно-
сти согласно выбранной
области деятельности 
на высоком уровне;
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нальной мобильности;

Хорошо (базовый 
уровень)

• основные экспертные
методы оценивания и 
способы их применения
для оценивания уровня 
своих компетенций ;

• применять методы 
экспертного оценива-
ния, анализировать и 
оценивать уровни своих
компетенций в сочета-
нии со способностью и 
готовностью к саморе-
гулированию дальней-
шего образования и 
профессиональной мо-
бильности;

• навыками саморегу-
лирования дальнейшего
образования и профес-
сиональной мобильно-
сти согласно выбранной
области деятельности 
на хорошем уровне;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• основные экспертные
методы оценивания и;

• применять методы 
экспертного оценива-
ния, анализировать и 
оценивать уровни своих
компетенций под руко-
водством наставника;

• навыками саморегу-
лирования дальнейшего
образования и профес-
сиональной мобильно-
сти согласно выбранной
области деятельности 
на базовом уровне;

2.3 Компетенция ОПК-2
ОПК-2: культурой мышления, способностью выстраивать логику рассуждений и высказыва-

ний, основанных на интерпретации данных, интегрированных их разных областей науки и техни-
ки, выносить суждения на основании неполных данных.

Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования
компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 7.
Таблица 7 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

основы методов сбора 
теоретических и эмпири-
ческих данных и знаний,
их модели представле-
ний полученных данных 
в интеллектуальных си-
стемах принципы веде-
ния научной дискуссии 
по заданной тематике 

выстраивать логику рас-
суждений и высказыва-
ний, основанных на зна-
ниях и интерпретации 
данных, интегрирован-
ных из разных областей 
науки и техники, выно-
сить суждения на осно-
вании неполных данных

культурой мышления, 
способностью выстраи-
вать логику рассуждений
и высказываний, осно-
ванных на знаниях и ин-
терпретации данных, ин-
тегрированных из 
разных областей науки и 
техники, выносить су-
ждения на основании не-
полных данных

Виды занятий • Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;
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бота; бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 8.
Таблица 8 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• основы методов сбо-
ра теоретических и эм-
пирических данных и 
модели представлений 
знаний в интеллекту-
альных системах ;
• принципы ведения 
научной дискуссии по 
заданной тематике ;

• самостоятельно вы-
страивать логику рассу-
ждений и высказыва-
ний, основанных на 
знаниях и интерпрета-
ции данных, интегриро-
ванных из разных обла-
стей науки и техники, 
выносить суждения на 
основании неполных 
данных;

• культурой мышления,
способностью выстраи-
вать логику рассужде-
ний и высказываний, 
основанных на интер-
претации данных, инте-
грированных из разных 
областей науки и техни-
ки, выносить суждения 
на основании неполных
данных на высоком 
уровне;

Хорошо (базовый 
уровень)

• основы методов сбо-
ра теоретических и эм-
пирических данных и 
модели представлений 
знаний в интеллекту-
альных системах;
• основные принципы 
ведения научной дис-
куссии по заданной те-
матике;

• выстраивать логику 
рассуждений и выска-
зываний, основанных 
на знаниях и интерпре-
тации данных, интегри-
рованных из разных об-
ластей науки и техники,
выносить суждения на 
основании неполных 
данных;

• культурой мышления,
способностью выстраи-
вать логику рассужде-
ний и высказываний, 
основанных на интер-
претации данных, инте-
грированных из разных 
областей науки и техни-
ки, выносить суждения 
на основании неполных
данных на хорошем 
уровне;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• основы методов сбо-
ра теоретических и эм-
пирических данных и 
модели представлений 
знаний в интеллекту-
альных системах;
• основные принципы 
ведения научной дис-
куссии по заданной те-
матике;

• выстраивать логику 
рассуждений и выска-
зываний, основанных 
на знаниях и интерпре-
тации данных, интегри-
рованных из разных об-
ластей науки и техники,
выносить суждения на 
основании неполных 
данных при непосред-
ственном участии на-
ставника;

• культурой мышления,
способностью выстраи-
вать логику рассужде-
ний и высказываний, 
основанных на интер-
претации данных, инте-
грированных из разных 
областей науки и техни-
ки, выносить суждения 
на основании неполных
данных на базовом 
уровне;

2.4 Компетенция ОПК-1
ОПК-1: способностью воспринимать математические, естественнонаучные, социально-эко-

номические и профессиональные знания, умением самостоятельно приобретать, развивать и при-
менять их для решения нестандартных задач, в том числе в новой или незнакомой среде и в меж-
дисциплинарном контексте.
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Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования
компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 9.
Таблица 9 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

способы систематизации
и формализации матема-
тических, естественно-
научных, социально-эко-
номических и профес-
сиональных знаний и 
умений для построения 
интеллектуальных си-
стем 

самостоятельно приобре-
тать, развивать и приме-
нять знания для решения
нестандартных задач, в 
том числе при построе-
нии интеллектуальных 
систем

приемами приобретения 
и применения знаний 
для решения нестандарт-
ных задач, в том числе 
при построении интел-
лектуальных систем

Виды занятий • Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 10.
Таблица 10 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• способы систематиза-
ции и формализации 
математических, есте-
ственнонаучных, соци-
ально-экономических и 
профессиональных зна-
ний и умений для по-
строения интеллекту-
альных систем ;

• самостоятельно при-
обретать, развивать и 
применять знания для 
решения нестандартных
задач, в том числе при 
построении интеллекту-
альных систем;

• приемами приобрете-
ния и применения зна-
ний для решения не-
стандартных задач, в 
том числе при построе-
нии интеллектуальных 
систем;

Хорошо (базовый 
уровень)

• основные способы 
систематизации и фор-
мализации математиче-
ских, естественнонауч-
ных, социально-эконо-

• приобретать и приме-
нять знания для реше-
ния нестандартных за-
дач, в том числе при по-
строении интеллекту-

• основными приемами
приобретения и при-
менения знаний для ре-
шения нестандартных 
задач, в том числе при 
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мических и профессио-
нальных знаний и уме-
ний для построения ин-
теллектуальных 
систем ;

альных систем; построении интеллекту-
альных систем;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• некоторые способы 
систематизации и фор-
мализации математиче-
ских, естественнонауч-
ных, социально-эконо-
мических и профессио-
нальных знаний и уме-
ний для построения ин-
теллектуальных 
систем ;

• приобретать и приме-
нять знания для реше-
ния нестандартных за-
дач, в том числе при по-
строении интеллекту-
альных систем, под ру-
ководством наставника;

• приемами примене-
ния знаний для реше-
ния нестандартных за-
дач, в том числе при по-
строении интеллекту-
альных систем, под ру-
ководством наставника;

2.5 Компетенция ОК-6
ОК-6: способностью проявлять инициативу, в том числе в ситуациях риска, брать на себя

всю полноту ответственности.
Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования

компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 11.
Таблица 11 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

методики оценивания 
риска, в том числе с по-
мощью интеллектуаль-
ных систем

брать на себя всю полно-
ту ответственности

способностью проявлять
инициативу, в том числе 
в ситуациях риска

Виды занятий • Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 12.
Таблица 12 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично • методики оценивания • брать на себя всю • способностью прояв-
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(высокий уровень) риска, в том числе с по-
мощью интеллектуаль-
ных систем;

полноту ответственно-
сти;

лять инициативу, в том 
числе в ситуациях рис-
ка;

Хорошо (базовый 
уровень)

• основные методики 
оценивания риска, в том
числе с помощью ин-
теллектуальных систем;

• оценивать всю полно-
ту ответственности и 
разделять ответствен-
ность с коллегами;

• способностью прояв-
лять инициативу;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• некоторые методики 
оценивания риска, в том
числе с помощью ин-
теллектуальных систем;

• оценивать всю полно-
ту ответственности и 
разделять ответствен-
ность с коллегами;

• проявлять инициати-
ву частично;

2.6 Компетенция ОК-3
ОК-3: способностью к самостоятельному обучению новым методам исследования, к изме-

нению научного и научно-производственного профиля своей профессиональной деятельности.
Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования

компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 13.
Таблица 13 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

приемы организации 
самостоятельного обуче-
ния новым методам ис-
следования в целях раз-
работки интеллектуаль-
ных систем

организовывать самосто-
ятельное обучение но-
вым методам исследова-
ния в целях разработки 
интеллектуальных си-
стем

способностью к самосто-
ятельному обучению но-
вым методам исследова-
ния в целях разработки 
интеллектуальных си-
стем

Виды занятий • Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 14.
Таблица 14 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• приемы организации 
самостоятельного обу-

• организовывать само-
стоятельное обучение и 

• способностью к 
самостоятельному обу-
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чения новым методам 
исследования в целях 
разработки интеллекту-
альных систем;

обучение коллег новым 
методам исследования в
целях разработки ин-
теллектуальных систем;

чению и обучению 
своих коллег новым ме-
тодам исследования в 
целях разработки ин-
теллектуальных систем;

Хорошо (базовый 
уровень)

• основные приемы ор-
ганизации самостоя-
тельного обучения но-
вым методам исследо-
вания в целях разра-
ботки интеллектуаль-
ных систем;

• организовывать обу-
чение новым методам 
исследования в целях 
разработки интеллекту-
альных систем;

• способностью к 
самостоятельному обу-
чению новым методам 
исследования в целях 
разработки интеллекту-
альных систем;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• некоторые приемы 
организации самостоя-
тельного обучения но-
вым методам исследо-
вания ;

• организовывать обу-
чение новым методам 
исследования в целях 
разработки интеллекту-
альных систем под ру-
ководством наставника;

• способностью к обу-
чению новым методам 
исследования под руко-
водством наставника;

2.7 Компетенция ОК-2
ОК-2: способностью понимать роль науки в развитии цивилизации, соотношение науки и

техники, иметь представление о связанных с ними современных социальных и этических пробле-
мах, понимать ценность научной рациональности и ее исторических типов.

Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования
компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 15.
Таблица 15 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

роль науки в развитии 
цивилизации, в том чис-
ле в сфере разработки 
интеллектуальных си-
стем

оценивать роль науки в 
развитии цивилизации, в
том числе в сфере разра-
ботки интеллектуальных 
систем, понимать 
ценность научной рацио-
нальности и ее историче-
ских типов

приемами разработки 
интеллектуальных си-
стем в соответствии с 
современными социаль-
ными и этическими 
проблемами

Виды занятий • Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-

• Отчет по лаборатор-
ной работе;
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ния ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 16.
Таблица 16 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• приемы разработки 
интеллектуальных си-
стем в соответствии с 
современными уровнем
развития науки и техни-
ки и социальными и 
этическими проблема-
ми;

• самостоятельно раз-
рабатывать интеллекту-
альные системы в соот-
ветствии с современны-
ми уровнем развития 
науки и техники и с 
учетом социальных и 
этических проблем;

• приемами разработки
интеллектуальной си-
стемы в соответствии с 
современными уровнем
развития науки и техни-
ки и с учетом социаль-
ных и этических 
проблем;

Хорошо (базовый 
уровень)

• основные приемы 
разработки интеллекту-
альных систем в соот-
ветствии с современны-
ми уровнем развития 
науки и техники и соци-
альными и этическими 
проблемами;

• разрабатывать задан-
ную интеллектуальную 
систему в соответствии 
с современными уров-
нем развития науки и 
техники и с учетом со-
циальных и этических 
проблем;

• приемами разработки
заданной интеллекту-
альной системы в соот-
ветствии с современны-
ми уровнем развития 
науки и техники и с 
учетом социальных и 
этических проблем;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• некоторые приемы 
разработки интеллекту-
альных систем в соот-
ветствии с современны-
ми уровнем развития 
науки и техники и соци-
альными и этическими 
проблемами;

• разрабатывать задан-
ную интеллектуальную 
систему под руко-
водством наставника в 
соответствии с совре-
менными уровнем раз-
вития науки и техники 
и с учетом социальных 
и этических проблем;

• приемами разработки
заданной интеллекту-
альной системы под ру-
ководством наставника 
в соответствии с совре-
менными уровнем раз-
вития науки и техники 
и с учетом социальных 
и этических проблем;

2.8 Компетенция ОК-1
ОК-1: способностью совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультур-

ный уровень.
Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования

компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 17.
Таблица 17 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

методики развития ин-
теллектуального и обще-
культурного уровня и ис-
пользовать их для разра-
ботки интеллектуальных 
систем

разрабатывать интеллек-
туальные системы и ис-
пользовать данные прие-
мы для развития интел-
лектуального и обще-
культурного уровня

методиками разработки 
интеллектуальные систе-
мы и использовать дан-
ные приемы для разви-
тия интеллектуального и 
общекультурного уровня

Виды занятий • Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;

• Интерактивные прак-
тические занятия;
• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
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• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные лек-
ции;
• Практические заня-
тия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Контрольная работа;
• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 18.
Таблица 18 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• методики развития 
интеллектуального и 
общекультурного уров-
ня ;

• применять методики 
развития интеллекту-
ального и общекультур-
ного уровня и использо-
вать их для разработки 
интеллектуальных си-
стем;

• методиками развития 
интеллектуального и 
общекультурного уров-
ня и использования их 
для самостоятельной 
разработки интеллекту-
альных систем;

Хорошо (базовый 
уровень)

• основные методики 
развития интеллекту-
ального и общекультур-
ного уровня ;

• применять основные 
методики развития ин-
теллектуального и об-
щекультурного уровня и
использовать их для 
разработки интеллекту-
альных систем;

• основными методика-
ми развития интеллек-
туального и обще-
культурного уровня и 
использования их для 
самостоятельной разра-
ботки интеллектуаль-
ных систем;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• наиболее распростра-
ненные методики разви-
тия интеллектуального 
и общекультурного 
уровня и использовать 
их для разработки ин-
теллектуальных систем;

• применять наиболее 
распространенные ме-
тодики развития интел-
лектуального и обще-
культурного уровня и 
использовать их для 
разработки заданных 
интеллектуальных си-
стем;

• применять методики 
разработки заданных 
интеллектуальных си-
стем;

3 Типовые контрольные задания
Для реализации вышеперечисленных задач обучения используются типовые контрольные

задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта де-
ятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-
тельной программы, в следующем составе.

3.1 Темы опросов на занятиях
– № 1. Разработка диалоговой компоненты прототипа ЭС. 
– № 2. Разработка базы знаний и машины вывода прототипа ЭС. 
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– № 3. Разработка базы знаний с использованием сетевых языков представления знаний. 
– № 4. Решение задачи поиска кратчайшего пути с помощью генетических алгоритмов. 
– № 5. Решение задачи распознавания изображения с помощью нейронной сети. 
– № 6. Обучение нейрона с помощью генетических алгоритмов. 
– № 7. Принятие решений по результатам группового экспертного оценивания 
– № 8. Разработка плана создания ЭС. 
– № 9. Построение нечёткой модели предметной области. 
– №10. ЭС на базе Пролога. 
– №11. Создание онтологии предметной области в среде Protege. 

3.2 Темы контрольных работ
– № 1. Разработка диалоговой компоненты прототипа ЭС. 
– № 2. Разработка базы знаний и машины вывода прототипа ЭС. 
– № 3. Решение задачи распознавания изображения с помощью нейронной сети. 
– № 4. Обучение нейрона с помощью генетических алгоритмов. 
– № 5. Принятие решений по результатам группового экспертного оценивания 
– № 6. Разработка плана создания ЭС. 

3.3 Темы лабораторных работ
– Проверка свойств модели предметно области с помощью пруверов. 
– Создание модели предметной области с помощью CMAP. 
– Представление знаний в виде Mind Map (FreeMind, MindJet) 
– Вопросно-ответная система на базе Prolog. 

3.4 Зачёт
– Структура ЭС, Диалоговой компоненты прототипа ЭС. База знаний и машина вывода

прототипа ЭС. Задача поиска кратчайшего пути с помощью генетических алгоритмов. Задача рас-
познавания изображения с помощью нейронной сети. Обучение нейрона с помощью генетических
алгоритмов. Экспертное оценивание. Принятие решений по результатам группового экспертного
оценивания Нечёткая модель предметной области. Онтологии и их использование. 

4 Методические материалы
Для обеспечения процесса обучения и решения задач обучения используются следующие

материалы:
– методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навы-

ков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-мирования компетенций, согласно п.
12 рабочей программы.

4.1. Основная литература 
1. Силич В.А., Силич М.П. Основы теории систем и системного анализа : учебное посо-

бие для вузов ТУСУР (Томск). - Томск : ТУСУР, 2013. - 340 с. (наличие в библиотеке ТУСУР - 15
экз.) 

4.2. Дополнительная литература 
1. Джексон П. Введение в экспертные системы : Учебное пособие. - 3-е изд. - М. : Ви-

льямс, 2001. - 624 с (наличие в библиотеке ТУСУР - 3 экз.) 
2. Левин Р, Дранг Д., Эделсон Б. Практическое введение в технологию искусственного ин-

теллекта и экспертных систем с иллюстрациями на Бейсике - М.:Финансы и статистика, 1991. -
235[4] с. (наличие в библиотеке ТУСУР - 6 экз.) 

3. Чулюков В. А. и др. Системы искусственного интеллекта. Практический курс : учебное
пособие для вузов - М. : БИНОМ. Лаборатория знаний, 2008 ; М. : Физматлит, 2008. - 292 с. (на-
личие в библиотеке ТУСУР - 1 экз.) 

4.3. Обязательные учебно-методические пособия 
1. Силич М.П. Создание модели бизнес-процесса с помощью инструментального средства

"Rational Rose" : методические указания для выполнения лабораторных работ по дисциплине "Ре-
инжиниринг бизнес-процессов" ТУСУР. - Томск :, 2011. - 34 с. [Электронный ресурс] - Режим до-
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ступа: http://edu.tusur.ru/training/publications/682, свободный. 
2. Интеллектуальные информационные системы: Методические указания к лабораторным

работам и самостоятельной работе / Матолыгин А. А. - 2010. 20 с. [Электронный ресурс] - Режим
доступа: https://edu.tusur.ru/publications/2571, свободный. 

3. Современные проблемы теории управления: Учебное методическое пособие по само-
стоятельной работе, практическим занятиям и контрольным работам / Карпов А. Г. - 2015. 15 с.
[Электронный ресурс] - Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/6662, свободный. 

4.4. Базы данных, информационно справочные и поисковые системы 
1. 1. Поисковые системы: www.google.com, www.ya.ru 
2. 2. Научно-образовательный портал Университета 
3. 3. Электронная библиотека кафедры 
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