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1. Общие положения

Производственная практика: технологическая (проектно-технологическая) практика (далее –
практика)  в  соответствии с  ФГОС ВО по  направлению подготовки /  специальности  38.03.01
Экономика  является  формой  практической  подготовки  и  обязательным  этапом  в  процессе
освоения обучающимися основной образовательной программы.

Вид практики: производственная практика.
Тип практики: технологическая (проектно-технологическая) практика.
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

аналитическую подготовку, научно-исследовательскую подготовку, финансовую подготовку.
Место практики в структуре ОПОП:
Блок практик: Б2. Практика.
Часть блока практик: Обязательная часть.
Индекс практики: Б2.О.02(П).
При  реализации  практики  могут  применяться  электронное  обучение,  дистанционные

образовательные  технологии.  Практика  проводится  в  соответствии  с  утвержденным учебным
планом и рабочим календарным учебным графиком.

Объем  практики  в  зачетных  единицах  и  ее  продолжительность  в  неделях  либо  в
академических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем
практики в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по
направлению  подготовки  /  специальности  38.03.01  Экономика.  Общая  трудоемкость  данной
практики составляет 6 з.е., количество недель: 4 (216 часов).

Форма  проведения  практики:  дискретно  по  видам  практик  –  путем  выделения  в
календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждой
практики .

Основной формой прохождения практики является непосредственное участие в освоении
профессиональных задач в аналитической, научно-исследовательской и финансовой деятельности
конкретной организации.

2. Цели и задачи практики

2.1. Цели практики

Закрепление  и  углубление,  а  также  апробация  в  реальных  условиях  полученных
теоретических знаний по дисциплинам профессионального цикла; развитие навыков расчетно-
экономической  и  элементов  практической  профессиональной  деятельности;  развитие
профессионального самосознания путем участия в работе основных финансово-экономических
отделов.

2.2. Задачи практики

–  Закрепление  теоретических  знаний  по  дисциплинам  профессионального  цикла  об
основных  методах  работ  и  используемом  инструментарии;

–  формирование  умений  и  навыков  работы  специалиста  в  анализируемой  области
деятельности;

–  закрепление  навыков  сбора,  обработки,  анализа  данных  и  самостоятельного  решения
поставленных задач;

– развитие расчетно-аналитических навыков в сфере профессиональной деятельности;
– предварительное формулирование гипотезы ВКР;
– выполнение индивидуального задания.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Процесс  прохождения  практики  направлен  на  поэтапное  формирование  и  закрепление
следующих компетенций (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения

Компетенция Индикаторы достижения
компетенции

Планируемые результаты обучения при
прохождении практики

Универсальные компетенции
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- - -
Общепрофессиональные компетенции

ОПК-1. Способен
применять знания (на
промежуточном
уровне) экономической
теории при решении
прикладных задач

ОПК-1.1. Знает основы
экономической теории

Воспроизводит концептуальные
положения экономической теории; дает
определения и формулирует основные
правила теории капитала; объясняет
финансовые механизмы; описывает и
сравнивает типы политики управления
активами, виды стратегий.

ОПК-1.2. Умеет применять
знания экономической
теории при решении
прикладных задач

Выбирает инструменты экономического и
финансового анализа, моделирования,
оценки, адекватные поставленной задаче.
Применяет типовые методики для решения
задач в выбранной области исследования и
способен перестраивать сложившиеся
способы решения задач.

ОПК-1.3. Владеет навыками
решения прикладных задач

Владеет навыками анализа финансовой и
управленческой отчетности; методами и
принципами обоснования экономических
решений; навыками применения
финансовых моделей для решения
поставленных задач.

ОПК-4. Способен
предлагать
экономически и
финансово
обоснованные
организационно-
управленческие
решения в
профессиональной
деятельности

ОПК-4.1. Знает методы
принятия организационно-
управленческих решений в
профессиональной
деятельности

Воспроизводит и объясняет алгоритмы и
инструменты, используемые для принятия
управленческих решений. Выдвигает
альтернативные варианты действий с
целью выработки новых альтернативных
алгоритмов.

ОПК-4.2. Умеет
разрабатывать и предлагать
экономически и финансово
обоснованные
организационно-
управленческие решения

Использует общие и специальные
инструменты для разработки и
обоснования управленческих решений;
использует результаты анализа
бухгалтерской и финансовой отчетности
при принятии решений; находит
множество возможных вариантов действий
в конкретных задачах управления; задает
целевую функцию для текущей ситуации.

ОПК-4.3. Владеет навыками
принятия финансово
обоснованных
организационно-
управленческих решений

Владеет навыками поиска причинно-
следственных связей между
принимаемыми решениями и
происходящими событиями; навыками
выбора решений из множества вариантов;
оценивает последствия принимаемых
решений.
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ОПК-5. Способен
использовать
современные
информационные
технологии и
программные средства
при решении
профессиональных
задач

ОПК-5.1. Знает основы
информационных
технологий и современные
программные средства

Знает современные информационные
технологии (ИТ) сбора и обработки
информации; технологии электронного
правительства и предоставления
государственных (муниципальных) услуг;
типовые программные продукты в
исследуемой области; справочно-
поисковые системы (СПС) в исследуемой
области; государственные и
муниципальные информационные
системы.

ОПК-5.2. Умеет
использовать современные
информационные
технологии и программные
средства при решении
профессиональных задач

Применяет для решения аналитических и
исследовательских задач современные
технические средства, информационные
технологии, справочно-поисковые системы
(СПС) в исследуемой области.

ОПК-5.3. Владеет
современными
информационными
технологиями и
программными средствами

Владеет навыками использования
современных ИТ и ТС в процессе сбора,
обработки, обобщения, интерпретации
информации.

ОПК-6. Способен
понимать принципы
работы современных
информационных
технологий и
использовать их для
решения задач
профессиональной
деятельности

ОПК-6.1. Знает принципы
работы современных
информационных
технологий

Знает принципы работы различных
цифровых средств и технологий,
позволяющих достигать поставленные
цели.

ОПК-6.2. Умеет
использовать
информационные
технологии для решения
задач профессиональной
деятельности

Использует различные цифровые средства,
позволяющие решать поставленные
задачи.

ОПК-6.3. Владеет навыками
применения современных
информационных
технологий

Владеет навыками применения цифровых
технологий для решения поставленных
задач в профессиональной деятельности.

Профессиональные компетенции
- - -

4. Структура и содержание практики

Прохождение практики осуществляется в три этапа:
Подготовительный  этап  (проведение  инструктивного  совещания,  ознакомление1.

обучающихся  с  содержанием  и  спецификой  деятельности  организации,  доведение  до
обучающихся  заданий  на  практику,  видов  отчетности  по  практике).

Основной  этап  (выполнение  обучающимися  заданий,  их  участие  в  различных  видах2.
профессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки  /  специальности).  Выбор
конкретных заданий определяется совместно с руководителем практики от организации.

Завершающий  этап  (оформление  и  сдача  обучающимися  отчета  о  выполнении3.
индивидуальных заданий по практике и дневника, анализ проделанной работы и подведение её
итогов).

4.1. Содержание разделов практики
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Содержание разделов практики,  их трудоемкость ,  формируемые компетенции и формы
контроля приведены в таблице 4.1.

Таблица 4.1 – Содержание разделов практики, их трудоемкость , формируемые компетенции
и формы контроля

Содержание разделов
практики (виды работ)

Контактная
работа, ч

Иные
формы
работ,

ч

Общая
трудоемкость,

ч

Формируемые
компетенции Формы контроля

10 семестр
Подготовительный этап

1 Ознакомление с
программой практики.
Получение от
руководителя практики от
университета материалов
учебно-методического
обеспечения практики, их
изучение и согласование
индивидуального задание
на практику с
руководителем. Разработка
совместно с
руководителями практики
от университета и
профильной организации и
согласование рабочего
графика (плана) практики,
содержания работ по
практике и оформления в
дневнике соответствующих
разделов. Прохождение
инструктажа по технике
безопасности (ТБ) и охране
труда (ОТ). Изучение
правил внутреннего
трудового распорядка
(ПВТР) профильной
организации.

6 14 20 ОПК-5,
ОПК-6

Проверка
дневника по

практике,
Проверка

календарного
плана работ,

Сдача
инструктажа по

правилам
внутреннего
трудового
распорядка

организации,
Сдача

инструктажа по
технике

безопасности,
охране труда и

пожарной
безопасности

Итого 6 14 20
Основной этап

82125



Проверено в генераторе 6

1 Исследовательский этап.
Ознакомление с научной и
специальной литературой,
относящейся к
деятельности организации.
Проведение анализа
организационной и
производственной структур
организации, анализ
функций отдельных
подразделений и
должностных обязанностей
работников в финансово-
кредитной сфере. Изучение
миссии (целей и задач) и
профиля (специализации),
ассортимента продукции и
(или) услуг, внешних и
внутренних потребителей
продукции и услуг.
Ознакомление с
основными видами
нормативной
документации в области
финансирования и
кредитования. Проведение
анализа первичных
отчетных документов в
экономической
деятельности организации.
Выполнение
индивидуального задания
по практике. Участие в
видах профессиональной
деятельности согласно
направлению и профилю
подготовки.

18 152 170 ОПК-1,
ОПК-4,
ОПК-5,
ОПК-6

Проверка
дневника по

практике,
Проверка

календарного
плана работ,

Проверка
промежуточных

отчетов

Итого 18 152 170
Завершающий этап
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1 Подведение итогов
практики.
Анализ и систематизация
результатов работы,
заполнение дневника и
оформление отчета по
практике. Заполнение и
подписание у руководителя
практики от профильной
организации дневника
практики и получение
отзыва (раздел 5 дневника)
и оценки. Подготовка и
сдача отчета для проверки
и защиты (рецензирования)
руководителю практики от
университета.

6 20 26 ОПК-1,
ОПК-4,
ОПК-5,
ОПК-6

Проверка
дневника по

практике,
Проверка

календарного
плана работ,

Проверка отчета
по практике

Итого 6 20 26
Итого за семестр 30 186 216

Итого 30 186 216

4.2. Соответствие компетенций, формируемых при прохождении практики,
и видов учебной деятельности

Соответствие  компетенций,  формируемых при прохождении практики,  и  видов учебной
деятельности представлено в таблице 4.2.

Таблица  4.2  –  Соответствие  компетенций,  формируемых при  прохождении практики,  и
видов учебной деятельности

Формируемые
компетенции

Виды учебной
деятельности

Формы контроля
Контактная

работа

Иные
формы
работ

ОПК-1 + + Проверка дневника по практике, Проверка
календарного плана работ, Проверка промежуточных
отчетов, Проверка отчета по практике

ОПК-4 + + Проверка дневника по практике, Проверка
календарного плана работ, Проверка промежуточных
отчетов, Проверка отчета по практике

ОПК-5 + + Проверка дневника по практике, Сдача инструктажа по
правилам внутреннего трудового распорядка
организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Проверка отчета по практике

ОПК-6 + + Проверка дневника по практике, Сдача инструктажа по
правилам внутреннего трудового распорядка
организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Проверка отчета по практике

5. Базы практики
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Практика проводится в организациях различных отраслей, сфер и форм собственности, в
академических  и  ведомственных  научно-исследовательских  организациях,  органах
государственной  и  муниципальной  власти,  деятельность  которых  соответствует  направлению
подготовки  /  специальности  (профильные  организации),  учреждениях  системы  высшего  и
среднего профессионального образования, системы дополнительного образования, в структурных
подразделениях  университета  по  направлению подготовки /  специальности  под  руководством
руководителей практики.

Список баз практики:
- Российская Федерация, Томская область, Томск, федеральное государственное автономное

образовательное  учреждение  высшего  образования  "Томский  государственный  университет
систем  управления  и  радиоэлектроники";

- Российская Федерация, Томская область, Томск, ПАО "Росбанк", Томский региональный
филиал;

- Российская Федерация, Томская область, Томск, ОАО «ВСК», отделение в г. Томске;
- Российская Федерация, Томская область, Томск, ПАО "Сбербанк России", ТО №8616;
- Российская Федерация, Томская область, Томск, ПАО «Промсвязьбанк», ОО в г. Томске;
- Российская Федерация, Томская область, Томск, ООО «Институт оценки собственности»;
- Российская Федерация, Томская область, Томск, ОАО «Сибкабель»;
- Российская Федерация, Томская область, Томск, ОАО «Томский электротехнический завод

им. В.В. Вахрушева».
Обучающиеся вправе предложить прохождение практики в иной профильной организации

по согласованию с кафедрой.

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики

6.1. Основная литература

Федеральный  государственный  образовательный  стандарт  высшего  образования  -1.
бакалавриат  по  направлению  подготовки  38.03.01  Экономика:  —  Режим  доступа:
https://tusur.ru/sveden/eduStandarts.

Шадрина,  Г.  В.   Экономический  анализ  :  учебник  для  вузов  /  Г.  В.  Шадрина,2.
К. В. Голубничий. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 463 с.
Доступ  из  личного  кабинета  студента.  [Электронный  ресурс]:  —  Режим  доступа:
https://urait.ru/bcode/535973.

Казакова, Н. А.  Анализ финансовой отчетности. Консолидированный бизнес : учебник3.
для вузов / Н. А. Казакова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 233 с.  Доступ из личного
кабинета студента. [Электронный ресурс]: — Режим доступа: https://urait.ru/bcode/541957.

6.2. Дополнительная литература

Положение о практической подготовке в форме практики обучающихся, осваивающих1.
образовательные программы высшего образования в ТУСУРе [Электронный ресурс]: — Режим
доступа: Доступно в базе нормативных документов ТУСУР.

Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ2.
от 05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке обучающихся» [Электронный ресурс]: —
Режим доступа: Доступно в базе нормативных документов ТУСУР.

Образовательный  стандарт  вуза  ОС  ТУСУР  02-2021.  Работы  студенческие  по3.
направлениям  подготовки  и  специальностям  гуманитарного  профиля.  Общие  требования  и
правила оформления от 25.11.2021. Доступ из личного кабинета студента. [Электронный ресурс]:
— Режим доступа: https://regulations.tusur.ru/documents/71.

6.3. Учебно-методические пособия

6.3.1. Обязательные учебно-методические пособия
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Васильковская  Н.  Б.,  Самкова  Т.  Ю.  Производственная  практика.  Технологическая1.
практика :  методические указания для студентов направления подготовки 38.03.01 Экономика
(уровень  бакалавриата),  профиль  Экономика  и  бизнес  (финансы,  инвестиции,  банки),
обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий / Н. Б. Васильковская,
Т. Ю. Самкова. – Томск : ФДО, ТУСУР, 2024. – 64 с. Доступ из личного кабинета студента.
[Электронный ресурс]: — Режим доступа: https://study.tusur.ru/study/library/.

6.3.2. Учебно-методические пособия для лиц
с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной работы обучающихся
из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов предоставляются в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации.

Для лиц с нарушениями зрения:
– в форме электронного документа;
– в печатной форме увеличенным шрифтом.
Для лиц с нарушениями слуха:
– в форме электронного документа;
– в печатной форме.
Для лиц с нарушениями опорнодвигательного аппарата:
– в форме электронного документа;
– в печатной форме.

6.4. Электронный курс по дисциплине

Васильковская Н.Б. Производственная практика (38.03.01, профиль Экономика и бизнес1.
(финансы, инвестиции, банки)) (ФГОС ВО 3++) [Электронный ресурс]: электронный курс / Н.Б.
Васильковская. - Томск: ФДО, ТУСУР, 2024. (доступ из личного кабинета студента) .

6.5. Современные профессиональные базы данных
и информационные справочные системы

При прохождении практики рекомендуется обращаться к современным базам данных,1.
информационно-справочным  и  поисковым  системам,  к  которым  у  ТУСУРа  открыт  доступ:
https://lib.tusur.ru/ru/resursy/bazy-dannyh.

КонсультантПлюс: справочная правовая система www.consultant.ru. Доступ из личного2.
кабинета студента по ссылке https://study.tusur.ru/study/download/.

ЭБС «Юрайт»: виртуальный читальный зал учебников и учебных пособий от авторов из3.
ведущих вузов России ( https://urait.ru/). Доступ из личного кабинета студента.

Бухгалтерия России: Бухгалтерская отчетность предприятий РФ: база данных финансовой4.
(бухгалтерской)  отчетности  https://www.audit-it.ru/buh_otchet//  Доступ  из  личного  кабинета
студента.

Росстат:  статистическая  база  данных  по  российской  экономике  https://rosstat.gov.ru/5.
Доступ из личного кабинета студента.

7. Материально-техническое обеспечение для проведения практики

Материально-техническое обеспечение практики должно быть достаточным для достижения
целей практики, соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, а также
требованиям техники безопасности при проведении учебных, научно-производственных и других
работ.

Материально-техническая  база  должна обеспечить  возможность  доступа  обучающихся к
информации, необходимой для выполнения задания по практике и написанию отчета. Во время
прохождения практики обучающийся использует современную аппаратуру и средства обработки
данных  (компьютеры,  информационные  системы и  пр.),  которые  соответствуют  требованиям
выполнения  заданий  на  практике.  Для  выполнения  индивидуальных  заданий  на  практику,
оформления отчета о выполнении индивидуальных заданий обучающимся доступна электронная
информационно-образовательная среда Университета.

8. Оценочные материалы по практике
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Оценочные  материалы  представляет  собой  совокупность  контрольно-измерительных
материалов и методов их использования,  предназначенных для измерения уровня достижения
обучающимся установленных результатов обучения.  Полный комплект оценочных материалов
хранится на обеспечивающей кафедре.

Оценочные  материалы  по  практике  используются  при  проведении  текущего  контроля
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся.

Для  оценки  степени  сформированности  и  уровня  освоения  закрепленных  за  практикой
компетенций используются оценочные материалы, представленные в таблице 8.1.

Таблица 8.1 – Формы контроля и оценочные материалы
Формируемые
компетенции Формы контроля Оценочные материалы

ОПК-1 Проверка дневника по практике Перечень требований по заполнению
дневника по практике

Проверка календарного плана
работ

Перечень требований по заполнению
индивидуального задания

Проверка промежуточных отчетов Перечень требований по написанию отчета
по практике

Проверка отчета по практике Перечень требований по написанию отчета
по практике

ОПК-4 Проверка дневника по практике Перечень требований по заполнению
дневника по практике

Проверка календарного плана
работ

Перечень требований по заполнению
индивидуального задания

Проверка промежуточных отчетов Перечень требований по написанию отчета
по практике

Проверка отчета по практике Перечень требований по написанию отчета
по практике

ОПК-5 Проверка дневника по практике Перечень требований по заполнению
дневника по практике

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Перечень требований по заполнению
дневника по практике

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Перечень требований по заполнению
дневника по практике

Проверка календарного плана
работ

Перечень требований по заполнению
индивидуального задания

Проверка промежуточных отчетов Перечень требований по написанию отчета
по практике

Проверка отчета по практике Перечень требований по написанию отчета
по практике
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ОПК-6 Проверка дневника по практике Перечень требований по заполнению
дневника по практике

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Перечень требований по заполнению
дневника по практике

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Перечень требований по заполнению
дневника по практике

Проверка календарного плана
работ

Перечень требований по заполнению
индивидуального задания

Проверка промежуточных отчетов Перечень требований по написанию отчета
по практике

Проверка отчета по практике Перечень требований по написанию отчета
по практике

8.1. Оценка уровня сформированности компетенций

Оценка  уровня  сформированности  и  критерии  оценивания  всех  вышеперечисленных
компетенций  состоит  из  трех  частей:

–  оценивание  сформированности  компетенций  на  основе  анализа  хода  и  результатов
практики руководителем практики от профильной организации;

– оценивание сформированности компетенций руководителем практики от университета на
основе анализа дневника и отчета по практике.

Оценка  степени  сформированности  перечисленных  выше  компетенций  представлена  в
таблице 8.2.

Таблица 8.2 – Оценка сформированности и критерии оценивания компетенций
Оценка

сформированности
компетенций

Критерии оценивания компетенций
Руководителем практики от профильной

организации
Руководителем практики от

университета

Отлично (высокий
уровень)

    – своевременно, качественно
выполнил весь объем работы,
требуемый программой практики;
    – показал глубокую теоретическую,
методическую, профессионально-
прикладную подготовку;
    – умело применил полученные знания
во время прохождения практики;
    – ответственно и с интересом
относился к своей работе.

    – подготовил отчет,
выполнив все требования к
оформлению отчета;
    – содержание отчета
изложил в определенной
логической
последовательности,
литературным языком;
    – содержание отчета
полностью соответствует
выданному индивидуальному
заданию.
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Хорошо (базовый
уровень)

    – демонстрирует достаточно полные
знания всех профессионально-
прикладных и методических вопросов в
объеме программы практики;
    – полностью выполнил программу с
незначительными отклонениями от
качественных параметров;
    – проявил себя как ответственный
исполнитель, заинтересованный в
будущей профессиональной
деятельности.

    – подготовил отчет,
выполнив основные
требования к оформлению
отчета;
    – содержание отчета
изложил в определенной
логической
последовательности, при этом
допущены две-три
несущественные ошибки;
    – содержание отчета
полностью соответствует
выданному индивидуальному
заданию, однако решения 1-2
задач раскрыты не
полностью.

Удовлетворительно
(пороговый уровень)

    – выполнил программу практики,
однако часть заданий вызвала
затруднения;
    – не проявил глубоких знаний теории
и умения применять ее на практике,
допускал ошибки в планировании и
решении задач;
    – в процессе работы не проявил
достаточной самостоятельности,
инициативы и заинтересованности.

    – подготовил отчет,
выполнив базовые требования
к оформлению отчета;
    – содержание отчета
требует исправлений, так как
имеются существенные
замечания и недостатки;
    – содержание отчета не
раскрывает решения всех
задач, прописанных в
индивидуальном задании.

8.2. Примерная тематика индивидуальных заданий

Примерные темы индивидуальных заданий:
– Модели управления финансовыми потоками: управление дебиторской задолженностью,

оборотными средствами и т. п.
– Статистический анализ динамики основного капитала и инвестиций (по предприятиям

различных форм собственности, отраслей и секторов экономики).
– Анализ инвестиционной привлекательности организаций.
– Франчайзинг как метод повышения эффективности бизнеса.
– Лизинг как метод активизации процессов модернизации основных фондов организаций.
– Эффективность использования лизинга как источника инвестиционной поддержки малого

предпринимательства.
– Анализ системы внутрифирменного финансового планирования.
– Финансовое планирование и бюджетирование на предприятии.
– Управление оборотным капиталом организации.
– Управление портфелем финансовых инструментов.

8.3. Типовые контрольные задания

Для реализации вышеперечисленных задач обучения используются типовые контрольные
задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта
деятельности,  характеризующих  этапы  формирования  компетенций  в  процессе  освоения
образовательной  программы,  в  следующем  составе.

Подготовительный этап 10 семестр

Задание 1: Ознакомление с рабочей программой практики, методическими указаниями и
соответствующими нормативными материалами.

Задание  2:  Согласование  календарного  плана  работ  с  руководителями  практики  от
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университета и профильной организации.
Задание 3: Согласование индивидуального задания на практику с руководителями практики

от университета и профильной организации.  Заполнение соответствующих разделов дневника.
Задание 4: Изучение требований к обеспечению безопасных условий работы в профильной

организации, ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка организации.
Задание 5: Прохождение инструктажа по безопасной работе на рабочем месте, охране труда

и пожарной безопасности, технике безопасности и правилами внутреннего трудового распорядка
организации ПВТРо.

Основной этап 10 семестр

Задание  1:  Собрать  и  проанализировать  основные  экономические  и  социально-
экономические показатели, характеризующие деятельность исследуемого объекта, в динамике за
три и более периода времени с использованием методов и техник экономического анализа.

Задание 2: Изучить основные факторы внешней и внутренней среды, оказывающие наиболее
сильное влияние на деятельность объекта.

Задание 3: Провести анализ финансовой и бухгалтерской отчетности, обработку массивов
экономических  данных  в  соответствии  с  индивидуальным  заданием,  с  использованием
современных  информационных  технологий  и  программных  средств.

Задание  4:  Предложить  экономически  и  финансово  обоснованные  организационно-
управленческие  решения  по  выявленным  проблемам.

Завершающий этап 10 семестр

Задание  1:  Анализ  и  систематизация  результатов  работы,  заполнение  дневника  и
оформление  отчета  по  практике.

Задание 2: Заполнение и подписание у руководителя практики от профильной организации
дневника практики и получение отзыва (раздел 5 дневника) и оценки.

Задание  3:  Подготовка  и  сдача  отчета  для  проверки  и  защиты  (рецензирования)
руководителю  практики  от  университета.

Задание 4: Согласовать  тему выпускной квалификационной работы (ВКР).

8.4. Оценочные материалы

Перечень требований по заполнению дневника по практике
В дневнике по практике заполнить в разделы 1–4: сроки и место прохождения практики,1.

цели и задачи практики, виды выполняемых работ, сроки прохождения инструктажей.
В  первый  день  практики  составить  план  прохождения  практики  совместно  с2.

руководителем практики от профильной организации и работать согласно утвержденному плану.
Записи в разделе производятся с периодичностью смены вида деятельности, но не реже двух раз
в неделю;

Виды работ,  выполняемые на  практике,  отражаются  в  3  разделе  «Содержание  работ3.
практики»  с  учетом  того,  что  режим  рабочего  времени  предусматривает  продолжительность
шестидневной рабочей недели (включая субботу).

Перечень требований по заполнению индивидуального задания
Шаблон индивидуального задания размещен в электронном курсе и личном кабинете1.

студента.
В бланке  индивидуального  задания по  практике  должны быть  указаны обязательные2.

сведения:  наименование  практики;  сроки  и  место  прохождения  практики  (наименование
профильной  организации);  тема  индивидуального  задания  по  практике;

Индивидуальное  задание  должно  быть  согласовано  руководителями  практики  от3.
университета и профильной организации.

Бланк индивидуального задания по практике подписывается студентом, руководителями4.
практики от университета и профильной организации и утверждается заведующим выпускающей
кафедрой.

Перечень требований по написанию отчета по практике
Отчет по практике составляется индивидуально каждым студентом и должен отражать1.

его деятельность в период практики. 
Отчет должен содержать обязательные разделы: введение, основную часть, заключение и2.
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список использованных источников.
Отчет  оформляется  в  соответствии  с  образовательным  стандартом  университета  ОС3.

ТУСУР  02-2021  «Работы  студенческие  по  направлениям  подготовки  и  специальностям
гуманитарного  профиля.  Общие  требования  и  правила  оформления».

Титульный  лист  служит  обложкой  документа.  Бланк  титульного  листа  размещен  в4.
личном кабинете студента.

На титульном листе  отчета  по практике ставится подпись руководителя практики от5.
профильной организации и печать организации.

9. Требования по проведению практики
для лиц с ограниченными возможностями здоровья

Форма  проведения  практики  для  обучающихся  из  числа  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья  (инвалидностью)  устанавливается  с  учетом  индивидуальных
психофизических  особенностей  в  формах,  адаптированных  к  ограничениям  их  здоровья  и
восприятия информации (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере и т.п.).

Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья  производится  с  учетом  требований  их  доступности  для  данных  обучающихся  и
рекомендации медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной программы реабилитации
инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.

При направлении инвалида и лица с ограниченными возможностями здоровья в профильную
организацию  для  прохождения  предусмотренной  учебным  планом  практики  Университет
согласовывает с профильной организацией условия и виды труда с учетом рекомендаций медико-
социальной  экспертизы  и  индивидуальной  программы  реабилитации  инвалида.  При
необходимости  для  прохождения  практик  могут  создаваться  специальные  рабочие  места  в
соответствии с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и
характера труда, выполняемых обучающимся-инвалидом трудовых функций.
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